PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA

li» ? PROJETO DE LEI N° 007/2013.

EMENTA: Institui o Plano Plurianual para o Municipio
de Rrmawvera, para o quadriénio de 2014/2017 e das
outras providéncias.
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\VERA, Estado de Pernambuco, no
uso de suas competéncias constitucionais, e suas atribuicdes conferidas pela Lei Orgéanica
Municipal, e disposi¢bes previstas no inciso IV, § 1o art. 124 da Constituicdo do Estado de
Pernambuco:

M K - L"1
~ipal aprovacdo do seguinte
projeto de Lei:

~

Art. 10 - Fica instituido o Plano Plurianual do Municipio dé'Primavera, Estado de
Pernambuco, para o quadriénio 2014/2017, em conformidade com o disposto na Constituicdo
Federal, bem como em Conformidade com a Ifei Organica Munici|5al e demais dispositivos
constitucionais e vigentes

Art. 20 * As programacfes da execucdo das despesas previstas na nova
execucdo or¢camentéria no exercicio financeiro de 2014, estdo prescritas nos anexos integrantes
desta Lei/ejgbprados em cgnsgnancia com os ditames delimitados pela Lei Federal n° 4.320 de 17
de marco de 1964, portaria n° 42/99 do Ministério de Or¢camento e Gestdo, Portaria Interministerial
n° 163/01 e demais legislacdes pertinentes a matéria.

Art. 30 - A inclusdo ou exclusdo de programas constantes desta Lei, serdo
propostos pelo Poder Executivo, por meio de projeto de Lei especifico.
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Art. 40 m As fungBes de governo, prevista na portaria/MOP/N° 42/99, ficam

distribuidas através dos programas estabelecidos nos anexos desta Lei, 0s quais serao executados
através de seus respectivos 6rgaos e unidades, em razao da propria organizacdo administrativa do
Ente federado.

Art. 50- A presente programacéo teve como base fundamental as necessidades
regionalizadas e prioritarias da populag&o,?em”consonancia com os interesses da administracdo
municipal, alicercadas na legislac&o vigente.

Art. 60 - O Poder Executivo podera aumentar ou diminuir as metas e valores
M-Iz Aif
estabelecidos nesta i.iafirn de compatibilizar as despesas flxadas com as receitas estimadas

para o exercicio fin de®2014 de forma a assegurar o equilibrio oi

Nenhum investimento cuja execug¢édo ultrapassar um exercicio financeiro
podera ser inici révia inclusédo no Plano Plurianual, ou lei que autoriza sua incluséo.

s

Plano Plurianual é de buscar o desenvolvimento

coordenado do em consonar comas .funcdes de governo,
buscando atingir satisfagéo da comunidade.  «,, |
JE S &
estdo identificadas ds desta lei, numeradas por
paginas de 001 a 1
, I

Art. 10 ;ta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos a

partir de 1lode janeiro de 2014. * A
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Objetivo: Pagamento de despesas de contribuicbes ao PASEP, indenizacéo, restituicdo, reembolso de despesas pagas por terceiros, precatérios, sentencas judiciais.(Refinanciamento de D

ividas Interna e Externa, Servicos da Divida Interna e Externa, Transferéncias e Outros encargos de natureza especial).

Justificativa:  Sdo despesas passiveis de enquadramento nesta acdo: amortizacdes e encargos, aquisicdo de titulos, pagamento de sentencgas judiciais, transferéncias a qualquer titulo , fundos
de participacédo, operagdes de financiamento (concessdo de empréstimos), ressarcimentos de toda a ordem, indenizagdes, pagamento de inativos, participagdes acionarias, contrib

uicdo a organismos nacionais e internacionais, compensacdes financeiras.
Com excecdo do pagamento de inativos, que integra uma funcgéo especifica, as demais operacdes serdo classificadas na funcdo “encargos especiais".

' Publico- Alvo:" CUMPRIMENTO DE"OBRIGACOES'

" i N

Indicador Unid.

Ind.Recente Ind.Futuro 2014 2015 2016
n A
ENCARGOS ESPECIAIS* “pm” ~ 70 100 70 80 90
ame.

Acdes
Entidade Unid.Orcam. ProjAtiv Fungdo SubFun. FonGr. FonCdéd. Categoria Bem/Produto/Servigo 2014 2014 12015
4 CAMARA MUNICIPAL DE PRIMAVERA MANUTENGAO DAS ATIVIDADE! PM 100 150000 10 155000 100

010101 CAMARA MUNICIPAL

2003 PROGRAMA COM A PREVIDENCIA BASICA
09 Previdéncia Social
271  Previdéncia Basica
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3  DESPESAS CORRENTES

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA ENCARGOS ESPECIAIS PM 100 300000 100 305000 100

020301 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
2010 CONTRIBUIGAO DAS OBRIGAGCOES PATRONAIS-RGPS- RECURSOS HUMANOS
09 Previdéncia Social
271  Previdéncia Béasica
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2017

“15d
2016 2017
160000 100
310000 100
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t60S ESPECIAIS

Pagamento de despesas de contribuicdes ao PASEP, indenizacéo, restituicdo, reembolso de despesas pagas por terceiros, precatérios, sentencas judiciais.(Refinanciamento de D

Objetivo:
ividas Interna e Externa, Servigos da Divida Interna e Externa, Transferéncias e Outros encargos de natureza especial).

Sao despesas passiveis de enquadramento nesta agdo: amortizagdes e encargos, aquisigcdo de titulos, pagamento de sentencas judiciais, transferéncias a qualquer titulo , fundos
de participagéo, operacdes de financiamento (concessdo de empréstimos), ressarcimentos de toda a ordem, indenizages, pagamento de inativos, participacdes acionarias, contrib

uicdo a organismos nacionais e internacionais, compensacgdes financeiras.
Com excec¢do do pagamento de inativos, que integra uma funcgao especifica, as demais operacdes serdo classificadas na fungdo “encargos especiais”.

Justificativa:

"Publico"Alvé:" CUMPRIMENTO DI'OBR"IGACOES
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA
020301  DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
2009 CONTRIBUICAO PARA O PASEP- RECURSOS HUMANOS

ENCARGOS ESPECIAIS PM 100 180000 100 185000 100 190000 100 195000

28 Encargos Especiais
846  Outros Encargos Especiais
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
3 DESPESAS CORRENTES

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA ENCARGOS ESPECIAIS PM 100 5000 100 10000 100 15000 100 20000

020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
2069 SUBVENGOES A ENTIDADES EDUCACIONAIS- ENS. FUNDAMENTAL
12 Educacéo
122 Administracdo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL ENCARGOS ESPECIAIS FMAS 100 150000 100 155000 100 160000 100 165000

020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
2062 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS RGPS
09 Previdéncia Social
271  Previdéncia Béasica
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
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ENCARGC

Objetivo: Pagamento de despesas de contribui¢cdes ao PASEP, indenizagéo, restituicdo, reembolso de despesas pagas por terceiros, precatérios, sentengas judiciais.(Refinanciamento de D
ividas Interna e Externa, Servigos da Divida Interna e Externa, Transferéncias e Outros encargos de natureza especial).

Justificativa:  Sdo despesas passiveis de enquadramento nesta agcdo: amortizagdes e encargos, aquisicdo de titulos, pagamento de sentencas judiciais, transferéncias a qualquer titulo , fundos
de participacéo, operagdes de financiamento (concessdo de empréstimos), ressarcimentos de toda a ordem, indenizagdes, pagamento de inativos, participagdes acionarias, contrib
uicdo a organismos nacionais e internacionais, compensacdes financeiras.

Com excegdo do pagamento de inativos, que integra uma funcdo especifica, as demais operagdes seréo classificadas na funcéo “encargos especiais”.

' Publico"Alvo: CUMPRIMENTO DE'OBRIGACOES
FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL GESTAO FINANCEIRA FMAS 100 5000 100 10000 100 15000 100
020901  FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
2098 INDENIZAGOES E RESTITUICOES DIVERSAS
28 Encargos Especiais
123 Administracdo Financeira

01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios

3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral Financeiro 790.000,00 820.000,00 850.000,00
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Objetivo:
80 na area de tecnologia, informagédo e comunicacgéo.

Justificativa:

Publico Alvo: GESTAO ADMINISTRATIVA

Metas
Indicador Unid. Ind.Recente Ind Futuro
GESTAO ADMINISTRATIVA MUNICIPAL pm" tr 70 100
Acdes
Un

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVAS PM

020100 GABINETE DO PREFEITO
2004 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO GABINETE DO PREFEITC
04  Administragdo
122 Administragédo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
3 DESPESAS CORRENTES

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN PM

020200 PROCURADORIA MUNICIPAL
2007 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA PROCURADORIA MUNIC
02  Judiciaria
062 Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

2014 2015
LIS} Toll 8 O
2014 Meta
100 530000 100
100 430000 100

Implementar melhores praticas de gestédo, visando otimizar os recursos disponiveis de modo a qualificar e ampliar os resultados do modelo operacional da Prefeitura.

2016
n lfbl
5 Meta 2016
535000 100
440000 100

Pagina 4 de 112

Qualificar a gestdo administrativa e financeira pela eficiéncia do controle do gasto publico, incremento de receitas e prospeccdo de novas fontes de recursos. Promover a qualificag

2017
100

2016  Meta 2017

540000 100

450000 100
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Qualificar a gestdo administrativa e financeira pela eficiéncia do controle do gasto publico, incremento de receitas e prospecc¢do de novas fontes de recursos. Promover a qualificag
do na area de tecnologia, informagdo e comunicacao.

Objetivo:

Justificativa: Implementar melhores praticas de gestédo, visando otimizar os recursos disponiveis de modo a qualificar e ampliar os resultados do modelo operacional da Prefeitura.

Puablico Alvo: GESTAO ADMINISTRATIVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN PM 100 10000 100 15000 100 20000 100 25000

020100 GABINETE DO PREFEITO
2005 CONTRIBUIGAO PARA AMUPE/CNM E OUTROS
04  Administracéo
122  Administracéo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
3 DESPESAS CORRENTES

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN PM 100 70000 100 75000 100 80000 100 85000
020100 GABINETE DO PREFEITO
2006 DIVULGAGAO INSTITUICIONAL DA ADMINISTRAGAO- GABINETE DO PREFEITO
04  Administracédo
122 Administracédo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN PM 100 10000 100 15000 100 20000 100 25000
020200 PROCURADORIA MUNICIPAL
1004 AQUISIGCAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE- PROCURADORIA M
02  Judiciaria
062 Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
c>vn 7
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Qualificar a gestdo administrativa e financeira pela eficiéncia do controle do gasto publico, incremento de receitas e prospeccdo de novas fontes de recursos. Promover a qualificac

Objetivo:
8o na area de tecnologia, informacdo e comunicacéo.

Justificativa: Implementar melhores préaticas de gestédo, visando otimizar os recursos disponiveis de modo a qualificar e ampliar os resultados do modelo operacional da Prefeitura.

Pablico Alvo: GESTAO ADMINISTRATIVA

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN PM 100 785000 100 795000 100 800000 100 810000
020301 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
2008 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ORGAO- RECURSOS HU
04  Administracao
122 Administragdo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN PM 100 60000 100 65000 100 70000 100 75000
020100 GABINETE DO PREFEITO
1002 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE- GABINETE DO PRE
04  Administragdo
122 Administragéo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN PM 100 80000 100 85000 100 90000 100 95000
020100 GABINETE DO PREFEITO
1003 AQUISIGAO DE VEICULO PARA O GABINETE DO PREFEITO
04  Administragdo
122 Administragdo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
M séa
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Objetivo: Qualificar a gestdo administrativa e financeira pela eficiéncia do controle do gasto publico, incremento de receitas e prospecc¢do de novas fontes de recursos. Promover a qualificag

80 na area de tecnologia, informagédo e comunicacéo.

Justificativa: Implementar melhores préticas de gestédo, visando otimizar os recursos disponiveis de modo a qualificar e ampliar os resultados do modelo operacional da Prefeitura.

Publico Alvo: GESTAO ADMINISTRATIVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN PM 100 640000 100 650000 100 660000 100 670000
020302 DEPARTAMENTO DE SERVICOS GERAIS
2013 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO DEPARTAMENTO DE SE
04  Administracdo
122 Administragédo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN PM 100 270000 100 275000 100 280000 100 285000
020303 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
2014 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO DEPARTAMENTO DE PL
04  Administragao
121  Planejamento e Orgamento
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
3 DESPESAS CORRENTES
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN PM 100 245000 100 250000 100 255000 100 260000
020402 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
2015 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO DEPARTAMENTO DE CC
04  Administracdo
123  Administracdo Financeira
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
3 DESPESAS CORRENTES
M a
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Programa: 0001 MUNICIPAL

Objetivo: Qualificar a gestdo administrativa e financeira pela eficiéncia do controle do gasto publico, incremento de receitas e prospecc¢éo de novas fontes de recursos. Promover a qualificag
80 na area de tecnologia, informagdo e comunicacgéo.

Justificativa: Implementar melhores préaticas de gestdo, visando otimizar os recursos disponiveis de modo a qualificar e ampliar os resultados do modelo operacional da Prefeitura.

Publico Alvo: GESTAO ADMINISTRATIVA

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA IMPLANTAGCAO DE OUVIDORIA f PM 100 45000 100 50000 100 55000 100 60000

020100 GABINETE DO PREFEITO
1027 IMPLANTAGAO DE OUVIDORIA MUNICIPAL
04  Administragdo
122 Administracdo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN PM 100 160000 100 165000 100 170000 100 175000
020601 DEPARTAMENTO DE CULTURA
2028 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ORGAO- DEPARTAMEN1
13 Cultura
392 Difuséo Cultural
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN PM 100 1720000 100 1730000 100 1740000 100 1750000
020702 DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
2131 MANUTENGAO DOS SERVIGCOS DE LIMPEZA PUBLICA- DEPART. DE SERV. URBA
15 Urbanismo
452  Servicos Urbanos
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
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STAO ADMINISTRATIVA MI

Qualificar a gestao administrativa e financeira pela eficiéncia do controle do gasto publico, incremento de receitas e prospeccao de novas fontes de recursos. Promover a qualificag
&0 na area de tecnologia, informagdo e comunicagéo.

Justificativa: Implementar melhores praticas de gestdo, visando otimizar os recursos disponiveis de modo a qualificar e ampliar os resultados do modelo operacional da Prefeitura.

Publico Alvo: GESTAO ADMINISTRATIVA

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN PM 100 30000 100 35000 100 40000 100 45000
020702 DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
2132 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DO CEMITERIO PUBLICO- DEPART. DE SERV. UF
15 Urbanismo
452  Servigos Urbanos
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
3 DESPESAS CORRENTES
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN PM 100 435000 100 440000 100 445000 100 450000
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2106 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA E UNIDADE DE SAUDE
10 Saude
122 Administracédo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
3 DESPESAS CORRENTES
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN FMS 100 45000 100 50000 100 55000 100 60000
020801 DEPARTAMENTO DE SANEAMENTO
2050 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE SANEAMENTO
17 Saneamento
512 Saneamento Béasico Urbano
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
2S ki
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Program; IICIPAL

Objetive: Qualificar a gestao administrativa e financeira pela eficiéncia do controle do gasto publico, incremento de receitas e prospecc¢édo de novas fontes de recursos. Promover a qualificag
8o na area de tecnologia, informagdo e comunicacéo.

Justificativa: Implementar melhores préaticas de gestdo, visando otimizar os recursos disponiveis de modo a qualificar e ampliar os resultados do modelo operacional da Prefeitura.

Publico Alvo: GESTAO ADMINISTRATIVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN PM 100 50000 100 55000 100 60000 100 65000
020100 GABINETE DO PREFEITO
2002 MANUTENGAO DE CARATER CONTINUADO DO CERIMONIAL
04  Administragao
122 Administragdo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
3 DESPESAS CORRENTES
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN FMS 100 20000 100 30000 100 40000 100 50000
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2101 DIVULGAGAO INSTITUCIONAL E PUBLICAGOES DIVERSAS
10 Saude
131  Comunicagéao Social
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
3 DESPESAS CORRENTES
GESTAO ADMINISTRATIVA MUN FMS 100 2190000 100 2200000 100 2210000 100 2220000

2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2096 GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS
10  Saude
301 Atencdo Basica
01 TESOURO

00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES
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Objetivo: Qualificar a gestdo administrativa e financeira pela eficiéncia do controle do gasto publico, incremento de receitas e prospeccdo de novas fontes de recursos. Promover a qualificag
80 na area de tecnologia, informagdo e comunicagéo.

Justificativa: Implementar melhores préaticas de gestédo, visando otimizar os recursos disponiveis de modo a qualificar e ampliar os resultados do modelo operacional da Prefeitura.

Pablico Alvo: GESTAO ADMINISTRATIVA

FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL GESTAO ADMINISTRATIVA MUN FMAS 100 5000 100 10000 100 15000 100 20000
020901 FUNDO MUNICIPAL DE A(;AO SOCIAL
2055 CONTRIBUICAO PARA COEGEMAS/CONGEMAS
08  Assisténcia Social
122 Administracdo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL GESTAO ADMINISTRATIVA MUN FMAS 100 450000 100 460000 100 470000 100 480000
020901 FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
2080 GESTAO ADMINISTRATIVA DO FMAS
08  Assisténcia Social
122 Administracdo Geral
o1 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
3 DESPESAS CORRENTES

FUNDO MUNICIPAL DE A(;AO SOCIAL GESTAO ADMINISTRATIVA MUN FMAS 100 5000 100 10000 100 15000 100 20000
020901 FUNDO MUNICIPAL DE A(;»&O SOCIAL
2052 ASSISTENCIA MATERNIDADE
08  Assisténcia Social
244  Assisténcia Comunitaria
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

[(Sjf Fiorilli SC Ltda - Software
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Qualificar a gestdo administrativa e financeira pela eficiéncia do controle do gasto publico, incremento de receitas e prospeccédo de novas fontes de recursos. Promover a qualificag

80 na area de tecnologia, informagdo e comunicacgéo.
Implementar melhores praticas de gestéo, visando otimizar os recursos disponiveis de modo a qualificar e ampliar os resultados do modelo operacional da Prefeitura.

GESTAO ADMINISTRATIVA

Publico Alvo:
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN PM 100 660000 100 670000 100 680000
020401 DEPARTAMENTO DE TESOURARIA E ARRECADAGAO
2017 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO DEPART. DE TESOURAI
04  Administragdo
123  Administragdo Financeira
o1 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN PM 100 1270000 100 1280000 100 1290000
020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
2035 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO DEPARTAMENTO DE OB
15 Urbanismo
452  Servicos Urbanos
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA PROGRAMA PREFEITURA NAS i PM 100 40000 100 45000 100 50000
020100 GABINETE DO PREFEITO
2012 PROGRAMA PREFEITURA NAS COMUNIDADES
04  Administragéo
122 Administragdo Geral
0oL TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
10.255.000,00 10.430.000,00 10.600.000,00

Total Geral Financeiro

100 690000
100 1300000
100 55000

10.775.000,00

Fiorilli SC Ltda - Software
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prograr

Objetivo: Viabilizar a gestao publica , em que a solugdo de problemas comuns s6 pode se dar por meio de politicas e agdes conjuntas. O consoércio também permite que pequenos municipi
0s ajam em parceria e, com o ganho de escala, melhorem a capacidade técnica, gerencial e financeira. Também é possivel fazer aliangas em regides de interesse comum, como b
acias hidrogréaficas ou poélos regionais de desenvolvimento, melhorando a prestacdo de servigos publicos.

Justificativa: Os governos municipais podem ampliar o atendimento aos cidaddos e o alcance das politicas publicas por conta da disponibilidade maior de recursos e do apoio dos demais muni
cipios, maior eficiéncia do uso dos recursos publicos através de compartilhamento de recursos escassos, de maquinas, unidades de saude ou unidades de disposicao final de resi
duos sélidos. O volume de recursos aplicados como investimento no consércio e o custeio de sua utilizacdo sdo menores do que a soma dos recursos que seriam necessarios a ¢

.nda ym dps rruinigipjps psrsproduzir_us_me.srnpsjesiilta_dps..Realizagdo,de a¢Ses.inacessiveis.a urna ¢nigeprefeitura sprtfegiacdp.de esfeE¢cgs em_um.consérciopQode_cri3Lcondig-
des para que seja possivel atingir resultados que nédo seriam possiveis a nenhuma prefeitura isoladamente, ou mesmo a soma dos esforgos individuais de cada uma delas; Aumen
to do poder de didlogo com dos municipios podendo criar melhores condigdes de negociagdo dos municipios junto aos governos estadual e federal.

Publico Alvo:

fc* M Metasjy 9 B B ||

Indicador W - Unid. Ind.Recente Ind.Futuro 2014 2015 2016 2017
CONSORCIOS PUBLICOS PM 70 100 70 80 90 100
Acgdes i
SubFun FonGr. FonCéd. Categoria Bem/Produto/Servigo Unid. Meta 2014 *W Em m m m rn *k S x k7 »i7
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA CONSORCIOS PUBLICOS PM 100 100000 100 110000 100 120000 100 130000
020702 DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
1070 OBRAS DE INFRA ESTRUTURA URBANA EM PARCERIA COM CONSORCIOS PUBI
04  Administracdo
122 Administracdo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA CONSORCIO PUBLICO FMS 100 145000 100 150000 100 155000 100 160000
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2037 MANUTENGAO DO CONSORCIO PUBLICO
10  Saude
122 Administragédo Geral
o1 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
M i
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Objetivo: Viabilizar a gestéo publica , em que a solugdo de problemas comuns s6 pode se dar por meio de politicas e agdes conjuntas. O consoércio também permite que pequenos municipi

os ajam em parceria e, com o ganho de escala, melhorem a capacidade técnica, gerencial e financeira. Também é possivel fazer aliangcas em regides de interesse comum, como b

acias hidrogréaficas ou pélos regionais de desenvolvimento, melhorando a prestagdo de servigos publicos.

Justificativa:  Os governos municipais podem ampliar o atendimento aos cidaddos e o alcance das politicas publicas por conta da disponibilidade maior de recursos e do apoio dos demais muni
cipios, maior eficiéncia do uso dos recursos publicos através de compartilhamento de recursos escassos, de maquinas, unidades de saude ou unidades de disposicéo final de resi
duos soélidos. O volume de recursos aplicados como investimento no consércio e o custeio de sua utilizagdo sdo menores do que a soma dos recursos que seriam necessarios a ¢

jiida urp.dPS DUIDICIpiPS parspiodgzir.QS_rDesm.05iesiiUgdjps,_Fielj?p¢aQ.d6.agdes, iragessiveis.a urpg PQica prefeitura pptfipulagépjfe.esfergps eai-UirLQQPSOrgiO PQde_cripLgpiidic.
des para que seja possivel atingir resultados que ndo seriam possiveis a nenhuma prefeitura isoladamente, ou mesmo a soma dos esforgos individuais de cada uma delas; Aumen
to do poder de didlogo com dos municipios podendo criar melhores condi¢gdes de negociagdo dos municipios junto aos governos estadual e federal.

Publico Alvo: POPULACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA

CONSORCIO PUBLICO PM 100 40000 100 45000 100 50000 100
020100 GABINETE DO PREFEITO
1017 AQUISIGCAO DE EQUIPAMENTOS DIVERSOS EM PARCERIA COM CONSORCIO PU
04  Administracédo
122 Administracdo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
4 DESPESAS DE CAPITAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN PM 100 60000 100 65000 100 70000 100
020100 GABINETE DO PREFEITO
2074 CONTRIBUICOES PARA CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS- RATEIO
04  Administragdo
122 Administracdo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA CONSORCIO PUBLICO FMS 100 20000 100 25000 100 30000 100
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1018 CONTRIBUIGAO PARA CONSORCIO PUBLICO
10  Saude
122 Administracdo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

Fiorilli SC Ltda - Software
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Objetivo: Viabilizar a gestdo publica , em que a solugao de problemas comuns s6 pode se dar por meio de politicas e agdes conjuntas. O consércio também permite que pequenos municipi
0s ajam em parceria e, com o ganho de escala, melhorem a capacidade técnica, gerencial e financeira. Também é possivel fazer aliancas em regies de interesse comum, como b
acias hidrogréaficas ou pélos regionais de desenvolvimento, melhorando a prestacdo de servigos publicos.

Justificativa:  Os governos municipais podem ampliar o atendimento aos cidadaos e o alcance das politicas publicas por conta da disponibilidade maior de recursos e do apoio dos demais muni
cipios, maior eficiéncia do uso dos recursos publicos através de compartilhamento de recursos escassos, de maquinas, unidades de salde ou unidades de disposicéo final de resi
duos solidos. O volume de recursos aplicados como investimento no consércio e o custeio de sua utilizagdo sdo menores do que a soma dos recursos que seriam necessarios a ¢

jisJa um dps muDfeipiPS par.3PEqOyzir_QsjT]esjTfe.sie.spll4cfesJle.pij?3%d4ds.a.¢c5es.iDagessiYeis.a uma Unica prefeitura pprtfeuiacap_dp_esfef.cps em.uxn.consércio pode.Qripccopdic.
des para que seja possivel atingir resultados que ndo seriam possiveis a nenhuma prefeitura isoladamente, ou mesmo a soma dos esfor¢os individuais de cada uma delas; Aumen

to do poder de didlogo com dos municipios podendo criar melhores condi¢gGes de negociagcdo dos municipios junto aos governos estadual e federal.

Publico Alvo: POPULAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN PM 100 1170000 100 1180000 100 1190000 100

020702 DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
2135 MANUTENGAO DO CONSORCIO PUBLICO- DEPART. DE OBRAS
04  Administracdo
122 Administracédo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios

3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral Financeiro 1.535.000,00 1.575.000,00 1.615.000,00

3>A
Fiorilli SC Ltda - Software
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Anexo IV - Programas, Metas e Ac¢des - (PPA Inicial)
Programa: 0004 APOIO A CONSELHOS MUNICIPAIS “ '

Objetivo:
e articulagdo com as secretarias municipais.

Justificativa:

Publico Alvo: POPULACAO

[TH . .. o
Indicador i

Unid. Ind.Recente Ind.Futuro
~ APOIO A CONSELHOS MUNICIPAIS N FMAS “ “ “ 70 100
'..A(;ées- " " m'e ’ ’-. - ' ! vt
Entidade (InkJ.Orcam.  PrcjAtiv Fun%éo SubFun. FonGr. FonCéd. Categoria BenVProduto/Serv\iA?o AAAAAAA _Unid. Meta 2014
1— i " Ke____ _._T__ ubemmiamB H H ~H " WEEEEEEEKEEH H n

3 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
2097

APOIO A CONSELHOS MUNICIP, FMAS 100

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ORGAO- CONSELHO DO
08  Assisténcia Social

241  Assisténcia ao Idoso
01 TESOURO

00 Recursos Ordinérios

3 DESPESAS CORRENTES

3 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
1108

APOIO A CONSELHOS MUNICIP, FMAS 100

AQUISIGCAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMAMENTE - CONSELHO TUTEI
08  Assisténcia Social
243  Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
01 TESOURO

00 Recursos Ordinérios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2014
70

- Ill\/ ‘
2014 Meta 2015
£ IbSS&H
15000 100
5000 100

w

2015

H M

10000

2016
90

Meta 2016

100

100
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Promover a manutencdo dos Conselhos com infraestrutura adequada, proporcionando a participagdo popular na gestao publica para que haja um melhor atendimento a populagéo

Fortalecer os conselhos municipais , visando 0 cumprimento do seu papel de formulagado, orientacdo e acompanhamento da implementacdo das politicas publicas municipais ligad
as as secretarias municipais afins.

MAdBpwWPA-m
2017

100

100

100

[ |
2016  Meta 2017
25000
15000
-'ryvvn X
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Objetivo: Promover a manutencgéo dos Conselhos com infraestrutura adequada, proporcionando a participagdo popular na gestdo publica para que haja um melhor atendimento a populagédo
e articulacdo com as secretarias municipais.

Justificativa:  Fortalecer os conselhos municipais , visando o cumprimento do seu papel de formulacédo, orientagdo e acompanhamento da implementagédo das politicas publicas municipais ligad
as as secretarias municipais afins.

Publico Alvo: POPULAGAO

3 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL APOIO A CONSELHOS MUNICIP. FMAS 100 5000 100 10000 100 15000 100 20000
020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
1109 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - CONS. DEFESA Df
08  Assisténcia Social
243  Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

3 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL APOIO A CONSELHOS MUNICIP. FMAS 100 65000 100 70000 100 75000 100 80000
020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
2056 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO CONS. TUT. DE APOIO A
08  Assisténcia Social
243  Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

3 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL APOIO A CONSELHOS MUNICIP, FMAS 100 62000 100 67000 100 72000 100 77000
020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
2059 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO CONS. DE DEFESA DA (
08  Assisténcia Social
243  Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

Fiorilli SC Ltda - Software
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Anexo IV - Programas, Metas e A¢les - (PPA Inicial)
Programa: GO

Objetivo:
e articulacdo com as secretarias municipais.

Justificativa:
as as secretarias municipais afins.

Plblico Alvo:  POPULACAO

3 FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL APOIO A CONSELHOS MUNICIP, FMAS 100
020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
2071 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO CONSELHO DE ASSISTE
08  Assisténcia Social
122 Administracdo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral Financeiro

15000 100 20000 100

167.000,00 197.000,00

REIBI?r
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Promover a manutencdo dos Conselhos com infraestrutura adequada, proporcionando a participagdo popular na gestédo publica para que haja um melhor atendimento a populagédo

Fortalecer os conselhos municipais , visando o cumprimento do seu papel de formulagéo, orientacdo e acompanhamento da implementacédo das politicas publicas municipais ligad

25000 100 30000

227.000,00 257.000,00
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Anexo IV - Programas, Metas e Ac¢des - (PPA Inicial)

Objetivo: Qualificar e modernizar as politicas de atracdo e retencdo de pessoal por meio da elaboragdo e gestdo de um plano de carreiraque priorize o desenvolvimento de

servidores public
0s com competéncias, habilidades e atitudes alinhadas as estratégias da Prefeitura e demandas da sociedade.

Justificativa: Desenvolver a¢gbes que permitam manter 0 quadro de servidores motivado, capacitado e comprometido com a melhoriada prestacdode servigcos para a sociedade.

Publico Alvo: SERVIDOR PUBLICO

Metas >, ;" ’ - n

. : ~ " = . \ 4RAfir Mi~s8$mb9{

Indicador Unid. Ind.Recente Ind.Futuro 2014 2015 2016 2017

CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS PM 70 100 70 80 90 100
Agbes b)-> . - - -
Entidade Unid.Orcam. ProjAtiv. Funcdo SubFun. FonGr. FonCéd. Categoria Bem/Produto/Servigo Unid. Meta 2014 eta 2015 2015 Meta 2016 2016  Meta 2017
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA CAPACITAGAO DE RECURSOS | PM 100 15000 100 20000 100 25000 100

020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO

2122 MANUTENGAO DE PROGRAMAS DE FORMAGAO CONTINUADA PARA PROFESSC
12 Educagéo
128 Formacdo de Recursos Humanos
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA CAPACITAGCAO DE RECURSOS | PM 100 50000 100 55000 100 60000 100

020504 FUNDEB - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO MAGISTERIO

2024 CAPACITAGAO E TREINAMENTO DOS SERVIDORES DO ENSINO BASICO- FUNDE
12 Educacéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
M i
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Pagina 19 de 112

2017

30000

65000



Prefeitura Municipal de Primavera
Rua Coronel Braz Cavalcan
11294378/0001-61

Anexo IV - Programas, Metas e Ac¢des - (PPA Inicial)

Objetivo:

Pagina 20 de 112

Qualificar e modernizar as politicas de atragdo e retengédo de pessoal por meio da elaboragdo e gestdo de um plano de carreira que priorize o desenvolvimento de servidores public

os com competéncias, habilidades e atitudes alinhadas as estratégias da Prefeitura e demandas da sociedade.

Justificativa:

Publico Alvo: SERVIDOR PUBLICO

FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
2112 MANUTENGAO DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES

CAPACITAGAO DE RECURSOS | FMAS 100

08  Assisténcia Social
122 Administracdo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2100 CAPACITAGAO ETREINAMENTO E QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES

10  Saude

GESTAO FINANCEIRA FMS 100

128 Formacédo de Recursos Humanos
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral Financeiro

Desenvolver a¢8es que permitam manter o quadro de servidores motivado, capacitado e comprometido com a melhoria da prestagao de servigos para a sociedade.

15000 100 20000 10 25000 100
40000 100 45000 100 50000 100
120.000,00 140.000,00 160.000,00

30000

55000

180 000,00
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Anexo IV - Programas, Metas e A¢les - (PPA Inicial)

grama: 0010 | )AS ATIVIDADES DO

Objetivo:
rganica do Municipio, na Legislagdo Municipal e no Regimento Interno.

Justificativa:

Publico Alvo: PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

Metas
V. ¢ . m. \Y .
Indicador Unid. Ind.Recente Ind.Futuro
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PODER LEGISLATIVO CM 10 100
Acgdes
Entidade Unid Orcam  PmjAtiv Fungdo SubFun FonGr FonCod Categoria Bem/ProdutoTServico Unid. 2014
MANUTENGAO DAS ATIVIDADE! CM 10

4 CAMARA MUNICIPAL DE PRIMAVERA
010101 CAMARA MUNICIPAL
1001 AQUISI(;AO DE MOVEIS, MAQUINAS E UTENS. E OUTROS EQUIP P CAMARA
01 Legislativa
031  Acéo Legislativa
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

4 CAMARA MUNICIPAL DE PRIMAVERA MANUTENGAO DAS ATIVIDADE! CM 100

010101 CAMARA MUNICIPAL
1013 CONSTRUGAO, REFORMA OU AMPLIAGAO DO PREDIO DA CAMARA MUNICIPAL
01 Legislativa
031 Acéo Legislativa
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

Desempenhar de forma efetiva e dindmica todas as fun¢gdes que sao designadas ao Poder Legislativo Municipal.

2014 >015

70 80
2014 Meta 2015 2015
8000 100 13000
10000 100 15000
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Legislar sobre assuntos municipais, fiscalizar os atos da administragdo municipal, visando atender exigéncias e exercer competéncias definidas na Constituicdo Estadual, na Lei O

r'; [ ]
2016 2017
90 100
2016 . 2016. 2017
10 18000 10
100 20000 100
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Programa: 0010 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PODER LEGISLATIVO - . - A

Legislar sobre assuntos municipais, fiscalizar os atos da administracdo municipal, visando atender exigéncias e exercer competéncias definidas na Constituicdo Estadual, na Lei O

Objetivo:
rganica do Municipio, na Legislacdo Municipal e no Regimento Interno.

Justificativa: Desempenhar de forma efetiva e dindmica todas as fun¢des que sédo designadas ao Poder Legislativo Municipal.

Publico Alvo: PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

4 CAMARA MUNICIPAL DE PRIMAVERA MANUTENGAO DAS ATIVIDADE! CM 100 1080000 100 1085000 100 1090000 100 1095000
010101 CAMARA MUNICIPAL
2001 MANUTENGAO DOS SERVICOS DO PODER LEGISLATIVOS
01 Legislativa
031 Agéo Legislativa
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
Total Geral Financeiro 1.098.000,00 1.113.000,00 1.128.000,00 1.143.000,00
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Despesas destinadas ao pagamento de acdes de natureza administrativa, notadamente aquelas voltadas a programacédo e ao controle orcamentario, patrimonial, de material da ad

ministracdo direta e indireta.

Justificativa: ~ Apoiar e manter de forma ampla todas as atividades de natureza administrativa do Municipio, necessarios para gestdo de todas as Secretarias.

Publico Alvo: GESTAO ADMINISTRATIVA

Metas
Indicador Unid. Ind Recente Ind Futuro
ADMINISTRACAO GERAL PM~ ~ 70 100
Acdes
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA ADMINISTRAQAO GERAL PM

020301 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
1005 AQUISICAO DE FARDAMENTO DESTINADOS AOS SERVIDORES- RECURSOS HUI
04  Administracdo
122 Administragao Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinéarios
3 DESPESAS CORRENTES

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA ADMINISTRAGAO GERAL PM

020301 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
1008 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE- RECURSOS HUMAI
04  Administragdo
122 Administracdo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
4 DESPESAS DE CAPITAL

100

100

2014
‘70

14

70000

60000

MVitsmm
2015
80

100

100

75000

65000

2016
90

J2016

100

100

2017

» 100
80000 100
70000 100
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Objetivo: Despesas destinadas ao pagamento de acdes de natureza administrativa, notadamente aquelas voltadas a programacédo e ao controle orgamentario, patrimonial, de material da ad

ministracdo direta e indireta.

Justificativa:  Apoiar e manter de forma ampla todas as atividades de natureza administrativa do Municipio, necessarios para gestédo de todas as Secretarias.

Puablico Alvo: GESTAO ADMINISTRATIVA

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA ADMINISTRAGAO GERAL PM 100 50000 100 55000 100 60000 100 65000
020302 DEPARTAMENTO DE SERVICOS GERAIS
1006 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE-DEPART. SERV. Gl
04  Administracdo
122  Administracdo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA ADMINISTRAGAO GERAL PM 100 40000 100 45000 100 50000 100 55000
020303 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
1014 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE-DEPART. DE PLANI
04  Administragao
121  Planejamento e Orgamento
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA ADMINISTRAGAO GERAL PM 100 20000 100 25000 100 30000 100 35000

020401 DEPARTAMENTO DE TESOURARIA E ARRECADAGAO
1010 AQUISIGCAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE- DEPART DE TESO
04  Administracdo
123  Administracdo Financeira
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
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Despesas destinadas ao pagamento de a¢des de natureza administrativa, notadamente aquelas voltadas a programacédo e ao controle orgamentario, patrimonial, de material da ad
ministragao direta e indireta.

Apoiar e manter de forma ampla todas as atividades de natureza administrativa do Municipio, necessarios para gestdo de todas as Secretarias.

GESTAO ADMINISTRATIVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA ADMINISTRAGAO GERAL PM 100 10000 100 15000 100 20000 100 25000

020401

DEPARTAMENTO DE TESOURARIA E ARRECADAGCAO
1009 AQUISICAO DE BENS PARA DISTRIBUICAO DE PREMIOS- DEPART. DE TESOUR4
04  Administracdo
129 Administracdo de Receitas
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN PM 100 10000 100 15000 100 20000 100 25000
020601 DEPARTAMENTO DE CULTURA
1042 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE-DEPARTAMENTO C
13 Cultura
392 Difusao Cultural
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA ADMINISTRACAO GERAL PM 100 20000 100 25000 100 30000 100 35000

020601

DEPARTAMENTO DE CULTURA
1043 AQUISICAO DE ACERVO BIBLIOGRAFICO- DEPARTAMENTO DE CULTURA
13 Cultura
392  Difuséo Cultural
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL
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Anexo |V - Programas, Metas e Ac¢des - (PPA Inicial)
M 8yrdia 0021 H

Objetivo:
ministracéo direta e indireta.

Justificativa:

Pablico Alvo: GESTAO ADMINISTRATIVA

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA ADMINISTRAGAO GERAL PM

020702 DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
1055 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE- LIMPEZA PUBLICA-

15 Urbanismo
452  Servigos Urbanos
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA ADMINISTRAGAO GERAL FMS

020801 DEPARTAMENTO DE SANEAMENTO
1030 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE- DEPART. DE SANE
17 Saneamento
512 Saneamento Basico Urbano
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
4 DESPESAS DE CAPITAL

2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA ADMINISTRAGAO GERAL FMS

020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1125 AQUISICAO DE FARDAMENTO DESTINADOS AOS SERVIDORES
10 Salde
122  Administragédo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

Apoiar e manter de forma ampla todas as atividades de natureza administrativa do Municipio, necessarios para gestao de todas as Secretarias.

100 20000 100 25000 100
100 10000 100 15000 100
100 45000 100 50000 100

Pagina 26 de 112

Despesas destinadas ao pagamento de ag8es de natureza administrativa, notadamente aquelas voltadas a programacéo e ao controle orcamentario, patrimonial, de material da ad

30000 100
20000 100
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Anexo |V - Programas, Metas e Ac¢des - (PPA Inicial)

Despesas destinadas ao pagamento de a¢des de natureza administrativa, notadamente aquelas voltadas a programacgéo e ao controle orgamentario, patrimonial, de material da ad

ministragéo direta e indireta.
Apoiar e manter de forma ampla todas as atividades de natureza administrativa do Municipio, necessarios para gestdo de todas as Secretarias.

Pablico Alvo: GESTAO ADMINISTRATIVA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA ADMINISTRAGAO GERAL FMS 100 50000 100 55000 100 60000 100 65000
020902  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1087 AQUISIGAO DE VEICULO PARA O FMS
10 Saude
301 Atencédo Basica
o1 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4  DESPESAS DE CAPITAL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA ADMINISTRAGAO GERAL FMS 100 30000 100 35000 100 40000 100 45000
020902  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1088 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE-FMS
10 Saude
301 Atencdo Basica
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4  DESPESAS DE CAPITAL
ADMINISTRAGAO GERAL FMAS 100 20000 100 25000 100 30000 100 35000

FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

020901

FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
1099 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FMAS
08  Assisténcia Social
122 Administracédo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinéarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

J4
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Despesas destinadas ao pagamento de a¢des de natureza administrativa, notadamente aquelas voltadas a programacéo e ao controle orcamentéario, patrimonial, de material da ad

ministracao direta e indireta.
Apoiar e manter de forma ampla todas as atividades de natureza administrativa do Municipio, necessarios para gestdo de todas as Secretarias.

Publico Alvo: GESTAO ADMINISTRATIVA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA ADMINISTRACAO GERAL PM 100 40000 100 45000 100 50000 100 55000
020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
1044 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO OU REFORMA PARA ATIVIDADES GERAIS DA ADMIh
04  Administragédo
122 Administragao Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA ADMINISTRAGAO GERAL PM 100 20000 100 25000 100 30000 100 35000
020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
1050 CONSTRUGAO E MANUTENGAO DE CENTROS DE GERAGAO DE RENDAS-DEPA
04  Administragédo
122  Administragdo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
ADMINISTRAGCAO GERAL PM 100 20000 100 25000 100 30000 100 35000

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA

020701

DEPARTAMENTO DE OBRAS
1092 AQUISIQAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - DEPART DE OBR/
04 Administracao
122 Administragdo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
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Anexo IV - Programas, Metas e Agdes - (PPA Inicial)

)021 ADfI

Objetivo: Despesas destinadas ao pagamento de a¢des de natureza administrativa, notadamente aquelas voltadas a programacédo e ao controle orgamentario, patrimonial, de material da ad
ministracao direta e indireta.

Justificativa:  Apoiar e manter de forma ampla todas as atividades de natureza administrativa do Municipio, necessarios para gestdo de todas as Secretarias.

Pablico Alvo: GESTAO ADMINISTRATIVA

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN PM 100 50000 100 55000 100 60000 1® 65000
020402  DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
1007 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE- DEPART. CONTABI
04 Administracdo
123  Administragdo Financeira
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4  DESPESAS DE CAPITAL
Total Geral Financeiro 585.000,00 675.000,00 765.000,00 855.000,00

Ma
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CONTROLE Ai (ITAL

Conservar a biodiversidade através de instrumentos de controle da qualidade ambiental, mediante a gestdo, conservacéo e recuperacdo dos recursos naturais, agua, ar, solo, flora
e fauna, e desenvolver instrumento de organizagdo e gerenciamento dos limites de uso e ocupacédo do territorio.

Justificativa: A necessidade do municipio de promover a gestdo dos recursos hidricos e atmosféricos, biodiversidade , residuos sélidos, controle e monitoramento ambiental, saneamento ambie

ntal, gestéo territorial e educagao ambiental.

Pablico Alvo: POPULACAO

Indicador 2017 -
CONTROLE AMBIENTAL PM 70 100 70 80 90 100
Entidade Unid Orgam  ProjAtiv Fungdo SubFun. FonGr FonCéd Categoria Bem/Produto/Servigo Unid. Meta 2014 2014 Meta 2015 2015 Meta 2016 2016  Meta 2017 2017
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA CONTROLE AMBIENTAL PM 100 30000 100 35000 100 40000 100 45000
021101 DEPARTAMENTO DE MEIO-AMBIENTE
1057 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE- DEPART. DE MEIO-
18 Gestdo Ambiental
541  Preservacdo e Conservagdo Ambiental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA CONTROLE AMBIENTAL PM 100 245000 100 250000 100 255000 100 260000
021101 DEPARTAMENTO DE MEIO-AMBIENTE
2137 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ORGAO- DEPART. DE M
18 Gestéo Ambiental
541  Preservagdo e Conservagdo Ambiental
o1 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
Total Geral Financeiro 275.000,00 285.000,00 295.000,00 305.000,00
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Anexo IV - Programas, Metas e Ac¢des - (PPA Inicial)

KO FINANCE ISsi *

Objetivo: Implantar agdes que proporcionem maior eficacia na arrecadagdo Municipal e maior eficiéncia no gasto
publico.

Justificativa:  Promover esfor¢cos empreendidos para a manutencdo do equilibrio fiscal e crescimento da receita do Municipal proporcionando alcance de uma boa situagdo econémico-financeira

que permita crescentes investimentos e superavits que asseguraram a reducdo do endividamento.

PUblico Alvo: GESTAO ADMINISTRATIVA

GESTAO FINANCEIRA

Acdes

Entidade Unid Orgam ProjAtiv. Fungdo SubFun FonGr FonCéd Categoria Bem/Produto/Servigo Unid. Meta 2014 2014 Meta 2015 2015 Meta 2016 2016  Meta 201’
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO FINANCEIRA FMAS 100 50000 100 55000 100 60000 100
020301 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
2098 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES DIVERSAS
04  Administragédo
123  Administracdo Financeira
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO FINANCEIRA PM 100 1200000 100 1205000 100 1210000 100
020402 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
2016 AMORTIZAGAO DA DIVIDA
04  Administragédo
843  Servico da Divida Interna
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
X
M d
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Anexo |V - Programas, Metas e Ac¢des - (PPA Inicial)

GESTAO FINANCEIF

Implantar agdes que proporcionem maior eficacia na arrecadagdo Municipal e maior eficiéncia no gasto

publico.
Promover esforgos empreendidos para a manutencao do equilibrio fiscal e crescimento da receita do Municipal proporcionando alcance de uma boa situagdo econémico-financeira

Justificativa:
que permita crescentes investimentos e superavits que asseguraram a reducao do endividamento.

Plblico Alvo: GESTAO ADMINISTRATIVA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA GESTAO FINANCEIRA FMS 100 50000 100 55000 100 60000 100 65000
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2095 INDENIZAGOES E RESTITUICOES DIVERSAS
10 Saude
123  Administragdo Financeira
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
1.300.000,00 1.315.000,00 1.330.000,00 1.345.000,00

Total Geral Financeiro

Ma
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Anexo IV - Programas, Metas e Ac¢des - (PPA Inicial)

Objetivo: Fortalecer o Conselho Municipal de Satude (CMS).

Justificativa: O CMS é um orgédo de controle social imprescindivel para formulagcédo de estratégias das a¢cdes e controle de execucdo das politicas de saude, constitui-se em uma instancia delibe
rativa do Sistema Unico de Saudde, inclusive nos aspectos econémicos e financeiros.

Publico Alvo: POPULACAO

POLITICAS
Acdes -, . ! n ] ¢ , !
Entidade Unid.Orcam. ProjAtiv Funcdo SubFun. FonGr. FonCéd Categoria Bem/Produto/Servico Unid. Meta2014 2014 Meta2015 2015 Meta2016 2016 Meta2017 20 7
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA SAUDE PARTICIPATIVA FMS 100 15000 100 20000 100 25000 100 30000

020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2091 FORTALECER O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
10 Saude
122 Administragéo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
3 DESPESAS CORRENTES
Total Geral Financeiro 15.000,00 20.000,00 25.000,00 30.000,00
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Anexo |V - Programas, Metas e Ac¢les - (PPA Inicial)

Objetivo:
e risco social decorrente de pobreza, privagdo e/ou fragilizagdo de vinculos afetivos.

Justificativa:
o de situacdes de risco.

Pablico Alvo: POPULAGAO

ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

yiT~7

m Sm

Acdes
ProjAtiv Funcdo SubFurf FerGr—FonCod. Categoria Bem/ProdutoiServico

Entidade .Unid Orcam.

3 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

2061

08  Assisténcia Social
122 Administracdo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

3 FUNDO MUNICIPAL DE AGCAO SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
1031 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARA O PETI

08 Assisténcia Social
243  Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
4 DESPESAS DE CAPITAL

INTEGRAGAO SOCIAL DO PORT FMAS

CONCESSAO DE PREMIOS POR ATIVIDADES CULTURAIS E ESPORTIVAS DOS PI

rH ?
70 80
Citvstl gl
Unid. Meta 2014 2014 Meta 2015
100 5000 100
FMAS ()] 5000 100

HfIEEHIEHI
2015 Meta 2016

10000 100

10000 100

Ma

o r 1WM *
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Fortalecer as agdes voltadas a Assisténcia Social por meio de a¢des da Protecdo Social Basica e da Protecédo Social Especial, atendendo a populagédo em situacdo de vulneravel,

Desenvolver servigos, programas e projetos de acolhimento, convivéncia e de socializagdo as familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade e risco, promovendo a prevencéa

100
2016  Meta 2017 007
15000 100 20000
15000 100 20000
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Anexo IV - Programas, Metas e Ac¢les - (PPA Inicial)

Objetivo:
e risco social decorrente de pobreza, privacdo e/ou fragilizagdo de vinculos afetivos.

Justificativa:
o de situagdes de risco.

Publico Alvo: POPULACAO

FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL GERAL FMAS 100
020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
1110 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - IGD
08  Assisténcia Social
243  Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL GERAL FMAS 100
020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
1118 AQUISICAO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS PARA O PROGRAMA IGD
08  Assisténcia Social
243  Assisténcia & Crianca e ao Adolescente
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL GERAL FMAS 100

020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
1119 CONSTRUGAO, REFORMA OU ADAPTAGAO DE PREDIOS PARA CRAS E CREAS
08  Assisténcia Social
243  Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

Pagina 35 de 112

Fortalecer as a¢des voltadas a Assisténcia Social por meio de acdes da Proteg¢do Social Basica e da Protegcdo Social Especial, atendendo a populagédo em situagdo de vulneravel,

Desenvolver servigos, programas e projetos de acolhimento, convivéncia e de socializagédo as familias e individuos em situagédo de vulnerabilidade e risco, promovendo a prevencga

20000 100 25000 100 30000 100
50000 100 55000 100 60000 100
10000 100 15000 100 20000 100
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Anexo IV - Programas, Metas e Ac¢des - (PPA Inicial)

wesM Weark S r:./ m |

Fortalecer as agdes voltadas a Assisténcia Social por meio de a¢des da Protecdo Social Basica e da Protecdo Social Especial, atendendo a populagdo em situagdo de vulneravel,

Objetivo:
e risco social decorrente de pobreza, privacéo e/ou fragilizagdo de vinculos afetivos.

Desenvolver servigos, programas e projetos de acolhimento, convivéncia e de socializagcdo as familias e individuos em situacao de vulnerabilidade e risco, promovendo a prevenca

Justificativa:
o de situacgBes de risco.

Publico Alvo: POPULAGAO
FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL GERAL  FMAS 100 5000 100 10000 100 15000 10 20000
020901  FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
1123 AQUISIGAO DE INSTRUMENTOS PARA BANDAS MARCIAS DOS PROGRAMAS SO

08 Assisténcia Social
243  Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

01 TESOURO

00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL GERAL  FMAS 100 60000 100 70000 10 80000 100 90000
020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
2053 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ORGAO - CRAS
08 Assisténcia Social
243  Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

01 TESOURO

00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
70000 100 80000 100 90000 100 100000

3 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL GERAL  FMAS 100

020901 FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
2072 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO PROGRAMA BOLSA FAIV
08  Assisténcia Social
243  Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
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Anexo IV - Programas, Metas e Ac¢des - (PPA Inicial)

? H- -
Programa: 0080 ASSISTEI ISOCIAL GERAL_r_

Objetivo:
e risco social decorrente de pobreza, privacdo e/ou fragilizacdo de vinculos afetivos.

Justificativa:
o de situacdes de risco.

Publico Alvo: POPULAGAO

FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL GERAL  FMAS 100

020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

2075 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ORGAO-PROGRAMA PR'

08 Assisténcia Social
243  Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL GERAL  FMAS 100

020901 FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
2079 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO PETI

08 Assisténcia Social
243  Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
3 DESPESAS CORRENTES

FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL GERAL  FMAS ](D

020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
1105 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE-CRAS
08 Assisténcia Social
244  Assisténcia Comunitaria
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

Pagina 37 de 112

Fortalecer as a¢8es voltadas a Assisténcia Social por meio de acdes da Protecdo Social Basica e da Protecdo Social Especial, atendendo a populagédo em situacédo de vulneravel,

Desenvolver servigos, programas e projetos de acolhimento, convivéncia e de socializagdo as familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade e risco, promovendo a prevenca

85000 10 90000 100 95000 10
160000 10 170000 100 180000 10
10000 10 15000 100 20000 100
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Anexo IV - Programas, Metas e Ac¢Oes - (PPA Inicial)

Objetivo:
e risco social decorrente de pobreza, privacdo e/ou fragilizagdo de vinculos afetivos.

Justificativa:
o de situacdes de risco.

Publico Alvo: POPULAGAO

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL GERAL FMAS 100 5000

020901 FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
1121 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARA O CREAS

08 Assisténcia Social
244  Assisténcia Comunitaria
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL GERAL  FMAS 10 10000

020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
1122 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARA O CENTRO DI
08 Assisténcia Social
243  Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
01 TESOURO
00 Recursos Ordinéarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL GERAL  FMAS 10 5000

020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
1124 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARA O PROGRAM>
08 Assisténcia Social
244  Assisténcia Comunitaria
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
4 DESPESAS DE CAPITAL

Pagina 38 de 112

Fortalecer as agdes voltadas a Assisténcia Social por meio de a¢cGes da Protecdo Social Basica e da Protecdo Social Especial, atendendo a populagdo em situagdo de vulneravel,

Desenvolver servigos, programas e projetos de acolhimento, convivéncia e de socializagdo as familias e individuos em situagédo de vulnerabilidade e risco, promovendo a prevenca

10 10000 ()] 15000 10 20000
100 15000 i()] 20000 100 25000
10 10000 100 15000 10 20000
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Anexo IV - Programas, Metas e A¢les - (PPA Inicial)

ASSISTENCIAsocial geral

Objetivo:
e risco social decorrente de pobreza, privagdo e/ou fragilizagdo de vinculos afetivos.

Justificativa:
o de situagdes de risco.

Pablico Alvo: POPULAGAO

FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL GERAL  FMAS

020901 FUNDO MUNICIPAL DE A(;AO SOCIAL
2041 MANUTENQAO DOS SERVIGOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINC
08  Assisténcia Social
244  Assisténcia Comunitaria
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL GERAL  FMAS

020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
2045 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA DE DISTRIBUIGAO DO SOPAO
08  Assisténcia Social
244  Assisténcia Comunitaria
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL GERAL  FMAS

020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
2051 ASSISTENCIA FUNERAL
08 Assisténcia Social
244  Assisténcia Comunitaria
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

100

gty

160000

25000

5000

100

100

170000

30000

10000

100

100

100
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Fortalecer as agdes voltadas a Assisténcia Social por meio de a¢cdes da Protegcdo Social Basica e da Protegédo Social Especial, atendendo a populagédo em situagdo de vulneravel,

Desenvolver servigcos, programas e projetos de acolhimento, convivéncia e de socializagdo as familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade e risco, promovendo a prevencga

180000 100
35000 1
15000 100

Fiorilli SC Ltda - Software

190000

40000
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Anexo IV - Programas, Metas e Ac¢Bes - (PPA Inicial)

Objetivo:
e risco social decorrente de pobreza, privacédo e/ou fragilizacdo de vinculos afetivos.

Justificativa:
o de situacdes de risco.

Publico Alvo: POPULAGAO

FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL GERAL  FMAS

020901 FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
2054 DOAGAO DE CESTAS BASICAS
08 Assisténcia Social
244  Assisténcia Comunitaria
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL GERAL  FMAS

020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
2065 IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DO CENTRO DIGITAL
08 Assisténcia Social
244  Assisténcia Comunitaria
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL GERAL  FMAS

020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
2093 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ORGAO-PROGRAMA IGC
08 Assisténcia Social
244  Assisténcia Comunitaria
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
3 DESPESAS CORRENTES

100

100

100

160000

15000

20000

100

100

170000

20000

25000

100

100

100
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Fortalecer as a¢fes voltadas a Assisténcia Social por meio de agcdes da Protegcdo Social Basica e da Protecdo Social Especial, atendendo a populagédo em situagdo de vulneravel,

Desenvolver servigos, programas e projetos de acolhimento, convivéncia e de socializagdo as familias e individuos em situacédo de vulnerabilidade e risco, promovendo a prevencga

180000 100
25000 100
30000 100

Fiorilli SC Ltda - Software

190000

30000

35000
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Anexo IV - Programas, Metas e Ac¢Oes - (PPA Inicial)

Srograma: 0080 ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Objetivo:
e risco social decorrente de pobreza, privagéo e/ou fragilizacdo de vinculos afetivos.

Justificativa:
o de situacdes de risco.

Pablico Alvo: POPULACAO

3 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL GERAL  FMAS

020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
2099 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADA-

08 Assisténcia Social
244  Assisténcia Comunitaria
o1 TESOURO
00 Recursos Ordinéarios
3 DESPESAS CORRENTES

3 FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL ADAPTAGAO DE IMOVEIS PARA FMAS

020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
1095 ADAPTAGAO DE IMOVEIS PARA CASA DE PASSAGEM
08 Assisténcia Social
122  Administragédo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

3 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL GESTAO EDUCACIONAL PM

020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
2027 MANUTENGAO DE CASA DE PASSAGEM E PROGRAMAS DE ASSISTENCIA GERA
08 Assisténcia Social
122  Administracdo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral Financeiro

100

100

100

55000

5000

30000

975 000,00

100

100

100

60000

10000

40000

1.120.000,00
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Fortalecer as agdes voltadas a Assisténcia Social por meio de a¢des da Protecdo Social Basica e da Protecdo Social Especial, atendendo a populagédo em situacdo de vulneravel,

Desenvolver servigos, programas e projetos de acolhimento, convivéncia e de socializagdo as familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade e risco, promovendo a prevenca

100 65000 100
100 15000 100
100 50000 100
1.265.000,00
M>A
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70000

20000

60000

1.410.000,00
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Anexo |V - Programas, Metas e Ac¢des - (PPA Inicial)

Objetivo:
gramas e/ou servigos de protecédo ao idoso.

Justificativa:
s.

Publico Alvo: POPULAGAO IDOSA

Ind.Recente Ind.Futu
PROMOGCAO DOS DIREITOS DOS IDOSOS FMAS 70 foo
Acbes
Entidade Unid.Orgcam. ProjAtiv Funcdo SubFun. FonGr. FonCoéd. Categoria Bem/Produto/Servigo Unid. Meta 2014
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL PROMOGAO DOS DIREITOS DO FMAS 100

020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
1113 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE- ASSISTENCIA AO I
08 Assisténcia Social
241  Assisténcia ao ldoso
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

PROMOGAO DOS DIREITOS DO FMAS 100

2046 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ORGAO - ASSISTENCIA /
08 Assisténcia Social
241  Assisténcia ao Idoso
01 TESOURO

00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2014 Meta 2015

5000

20000

100

100

2015 Meta 2016

10000

25000

100

100
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Apoiar programas, projetos e agdes que visem a protecdo, a defesa e a garantia dos direitos do idoso estabelecidos na legislagdo pertinente; promover e apoiar a execugdo de pro

Captar e aplicar recursos financeiros para expansdo e aprimoramento continuo, das agdes destinadas a promover o desenvolvimento de atividades e servigos destinados aos idoso

mifev * V
' adrapmg
2016  Meta 2017

15000 100

30000 100

Fiorilli SC Ltda - Software

2017

20000

35000
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Anexo IV - Programas, Metas e Agdes - (PPA Inicial) Pagina 43 de 112

Objetivo: Apoiar programas, projetos e agdes que visem a protecado, a defesa e a garantia dos direitos do idoso estabelecidos na legislacdo pertinente; promover e apoiar a execugao de pro
gramas e/ou servigos de protecdo ao idoso.

Justificativa: ~ Captar e aplicar recursos financeiros para expanséo e aprimoramento continuo, das agfes destinadas a promover o desenvolvimento de atividades e servigos destinados aos idoso
S.

Publico Alvo: POPULAGAO IDOSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DESAPROPRIACOES PM 100 20000 100 25000 100 30000 () 35000
020701  DEPARTAMENTO DE OBRAS
1047  CONSTRUGAO E ADAPTAGAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA DOS IDOSOS- DEF
08 Assisténcia Social
241  Assisténcia ao ldoso
01 TESOURO
00 Recursos Ordinanos
4  DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral Financeiro 45.000,00 60 000,00 75.000,00 90.000,00
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Anexo IV - Programas, Metas e A¢des - (PPA Inicial)

Prograr “ 82 INTEGRACAO SOC

Objetivo:
Justificativa:

PUblico Alvo: POPULAGAO PORTADORA DE NECESSIDADES ESPECIAIS

u--
Unid. Ind.Recente
- N wo—
INTEGRAQAO SOCIAL DO PORTADOR DE NECESSIDADES FMAS 70
Unid.Otcam.  ProjAtiv FonGr. FonCoéd. Categoria Bem/Produto/Servigo Unid. Meta 2014
FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL INTEGRAGAO SOCIAL DO POR1 FMAS 100

020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
2081 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENi
08  Assisténcia Social
242  Assisténcia ao Portador de Deficiéncia
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral Financeiro

Garantir a qualidade dos servigos urbanos, seguranga e bem-estar a populacdo portadora de necessidades especiais.

2014 Meta 2015

15000 10

15.000,00
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A

m EM sam

Assegurar aos cidaddos com necessidades especiais, por meio de ac¢des integradas, a formacgédo e o desenvolvimento necessarios para o exercicio pleno da cidadania.

SteiS t
2017
iocf
2015 Meta 2016
20000 100 25000 10

20.000,00 25.000,00

Fiorilli SC Ltda - Software

30000

30.000,00
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Anexo IV - Programas, Metas e Acdes - (PPA Inicial)

Programa: 0083 PROf

Objetivo:
Justificativa:

Publico Alvo: CRIANCAS E ADOLESCENTES

FonCdd. Categoria Bem/Produto/Servigo

3 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL PROMOGAO DOS DIREITOS DA FMAS 100

020901 FUNDO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
2076 CONTRIBUIGAO PARA O FMDCA
08  Assisténcia Social
243  Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral Financeiro

Pagina 45 de 112

H R H

Promover a¢des voltados para o atendimento dos direitos de criancas e adolescentes, distribuidos mediante deliberacdo dos Conselhos de Direitos vinculados ao Municipio,

Proporcionar que toda crianga e adolescente tenha seu direito a vida, a alimentacao, a educacédo, ao lazer, a profissionalizagado, a cultura, a dignidade, assegurados.

2014/Meta 2015 2015
5000 100 10000 100 15000 100
5.000,00 10.000,00 15.000,00

Fiorilli SC Ltda - Software

20000

20.000,00
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Anexo IV - Programas, Metas e A¢des - (PPA Inicial)

Objetivo:

Justificativa:

Pagina 46 de 112

Oferecer servigos com melhoria do acesso e na qualidade na atengédo basica no municipio, de acordo com as diretrizes do PMAQ.

O municipio apresenta precariedade na rede fisica das Unidades da Estrategia de Salde da Familia, caréncia de diversos equipamentos necessarios ao desenvolvimento das agde

s de salde, oferecendo inadequadas condi¢gdes aos profissionais, que tem dificuldades de executar processos de trabalho qualificados e oferecer servigos de qualidade a populaga
o. Desta maneira faz- se necessario garantir a execugdo do PMAQ que leva os recursos para as unidades basicas de salide que cumprem metas na qualificagdes do trabalho das

ESF para incentivar um atendimento de maior qualidade.

Pubjico Alvo: _ POPULACAO _

Unid. Ind.Recente Ind.Futuro
PERCENTUAL DE ESF, CERTIFICADAS PELA AVALIAGAO E FMS 70
T Wwm m m m
Entidade Unid.Orgam.  ProjAtiv SubFun. FonGr. FonCdd. Categoria Bem/Produto/Servico
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA SAUDE COM QUALIDADE FMS Jm 15000
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2143 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA SAUDE COM QUALIDADE
10 Saude
301 Atengédo Basica
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
Total Geral Financeiro 15.000,00

2015
. 80"
100 20000 100 25000 100
20.000,00 25.000,00

Ma

Fiorilli SC Ltda - Software

30000

30.000,00
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Anexo IV - Programas, Metas e Agdes - (PPA Inicial)

Objetivo:
ncia Social - RGPS, cumprindo seu dever como empregador.

Justificativa:  Cumprir a devida obrigacdo como empregador.

Publico Alvo: SERVIDOR / PRESTADORES

Metas
Unid. Ind.Ri
REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL FMS" ] 70
"AcglOes R ! ) 'm
Entidade Unid Orgam. ProjAtiv Funcdo SubFun FonGr FonCéd. Categoria Bem/Produto/Servico Unid.

2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA REGIME GERAL DE PREVIDENC FMS

020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2082 OBRIGAGOES PATRONAIS AO RGPS DE TODOS OS PROGRAMAS VINCULADOS
09 Previdéncia Social
271  Previdéncia Basica
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral Financeiro

100

Meta 2014

100

700000

700.000,00

2014 Meta 2015

100
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D>
D>
D>

EEEEEEESR W

Cumprir as obriga¢gdes que sdo de competéncia do Municipio, através dos 6rgdos da administragao direta e indireta, em relacdo a regular situagcdo com o Regime Geral de Previdé

2016 K S
_or 100
2015 Meta 2016 2016  Meta 2017 2017
___ISHVMBHHBaXSBHIi
710000 100 720000 100 730000
710.000,00 720.000,00 730.000,00
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Anexo IV - Programas, Metas e A¢des - (PPA Inicial) Pégina 48 de 112

Program ai IOMOGAO DE ASSISTENCIA A SAUUL ~ H H M h

Objetivo: Ampliar e qualificar a rede de atendimento de salde, no que tange a sua infraestrutura e seus servigos de salde e de gestdo, bem como as suas politicas de promocao e de preve

ncao.

Justificativa:  Oferecer atendimento humanizado, fortalecendo acdes de promocéo e de prevencdo a salde para melhoria da qualidade de vida da populagéo.

Pablico Alvo: POPULAGAO

o Sr»' * " % —.HH, ,

i Indicador . . Unid. Ind.Recente Ind.Futuro 2014 2005 B jlIl 2016

PROMOCAO DE ASSISTENCIA A SAUDE "7 FMs 70 100 70 80 90 100
Entidade Unid Orgam.  ProjAtiv Fungao SubFun FonGr. FonCéd Categciria Bem/Produto/Servigo Unid. Meta2014 2014 Meta 2015 2015 Meta 2016 ,2016 Meta 2017 ,
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA PROMO(;AO DE ASSISTENCIAf FMS 100 220000 100 230000 100 240000 100

020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2113 MANUTENCAO DA UNIDADE HOSPITALAR
10 Saulde
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
Total Geral Financeiro 220.000,00 230.000,00 240.000,00

M>A

Fiorilli SC Ltda - Software

- 2017

250000

250.000,00
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Anexo IV - Programas, Metas e A¢des - (PPA Inicial)

irama: 0101 AS VSICA _ m ;.lia

Pagina 49 de 112

« U H

Objetivo: Desenvolver as a¢des voltadas para a promogédo da Atencao Basica de Salde do municipio, através da estratégia de saude da familia, promovendo a articulacdo da rede dos servi

cos de salde de modo a garantir a integralidade do atendimento.

Justificativa: A estratégia de Saude da Familia é o modelo prioritario para estruturagdo e reorganizacdo da atencédo basica. O grande desafio é modificar o quadro epidemiolégico por meio da re
ducéo dos principais agravos, através da promocéo, prevencgdo e recuperacdo da salde populacdo. Desta forma, é necessario o fortalecimento e ou ampliagdo das Estratégias de
Saude Bucal (ESB), Saude da Familia (ESF), Agentes Comunitarios de Saude (EACS), Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF), Academia da Salde e Saude da Familia (PS

E).

Acdes

Entidade Unid.Orgam. Pro&g\/ssggngéo SubFun_. FcinGr. FonCgd. Categoria. Beﬁ{’,ﬁ{k‘)dumls

2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA GESTAO ADMINISTRATIVA MUN FMS 100
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1127 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARA SECRETARIA
10 Salde
301 Atencéo Basica
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
4 DESPESAS DE CAPITAL
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA ASSISTENCIA ATENGAO BASIC/ FMS 100
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1076 CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIAGAO DE UNIDADES DE SAUDE
10 Saude
301 Atencgdo Bésica
01 TESOURO

00 Recursos Ordinérios

4 DESPESAS DE CAPITAL

2014 Meta 2015

50000

320000

100

100

2015 Meta 2016

60000

330000

100

100

Ma

2016  Meta 2017

70000 100

340000 100

Fiorilli SC Ltda - Software
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isra ifli

Desenvolver as agdes voltadas para a promocédo da Atengdo Basica de Salde do municipio, através da estratégia de saude da familia, promovendo a articulacéo da rede dos servi
cos de salde de modo a garantir a integralidade do atendimento.

Objetivo:

A estratégia de Saude da Familia é o modelo prioritario para estruturagdo e reorganizacdo da atencdo basica. O grande desafio é modificar o quadro epidemiolégico por meio da re
ducédo dos principais agravos, através da promogdo, prevencgao e recuperacdo da saude populacdo. Desta forma, é necessario o fortalecimento e ou ampliagdo das Estratégias de
Saude Bucal (ESB), Saude da Familia (ESF), Agentes Comunitarios de Saude (EACS), Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF), Académia da Salde e Saude da Familia (PS

Justificativa:

E).
" Publico Alvé:m POPUIACAD " ............
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA ASSISTENCIA ATENGAO BASIC/ FMS 100 10000 100 15000 100 20000 100 25000
020902  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1090 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - PSF
10 Saude
301 Atencdo Basica
o1 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
4  DESPESAS DE CAPITAL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA ASSISTENCIA ATENGAO BASIC/ FMS 10 10000 10 15000 100 20000 100 25000
020902  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1126  AQUISIGAO DE MATERIAL INSTRUMENTAL CIRURGICO
10 Saude
301 Atencdo Basica
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4  DESPESAS DE CAPITAL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA ASSISTENCIA ATENGAO BASIC/ FMS 100 40000 10 50000 100 60000 10 70000

020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1129 AQUISICAO DE VEICULO PARA O PSF
10 Salde
301 Atencéo Bésica
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

Fiorilli SC Ltda - Software
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Anexo IV - Programas, Metas e A¢des - (PPA Inicial)

Objetivo:
cos de saude de modo a garantir a integralidade do atendimento.

Justificativa:

Pagina 51 de 112

Desenvolver as a¢des voltadas para a promogédo da Atencdo Béasica de Salde do municipio, através da estratégia de satude da familia, promovendo a articulagédo da rede dos servi

A estratégia de Salde da Familia é o modelo prioritario para estruturagdo e reorganizagdo da atencéo basica. O grande desafio é modificar o quadro epidemiolégico por meio da re

dugdo dos principais agravos, através da promogéo, prevencgao e recuperacdo da saude populacdo. Desta forma, é necesséario o fortalecimento e ou ampliagdo das Estratégias de

Sadde Bucal (ESB), Saude da Familia (ESF), Agentes Comunitarios de Saude (EACS),
E).
'Publico’Alvé:' POPUIACAO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1130

ASSISTENCIA ATENCAO BASIC/ FMS 100

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARA O PROGRAMj
10 Saude

301 Atencao Basica
01 TESOURO
00 Recursos Ordindrios

4 DESPESAS DE CAPITAL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA

ASSISTENCIA ATENGAO BASIC/ FMS 10
020902  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1131 AQUISIGAO DE VEICULOS PARA O HOSPITAL
10 Saude
301 Atencdo Bésica
o1 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA

ASSISTENCIA ATENGAO BASIC/ FMS 1®
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1132 ADAPTAGAO DE IMOVEIS PARA CENTROS E UNIDADES DE SAUDE
10 Saude
301 Atencdo Basica
o1 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

10000

100000

135000

100

100

15000

150000

140000

Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF), Académia da Saude e Saude da Familia (PS

100 20000 100 25000
(()] 200000 10 250000
i) 145000 10 150000

ato
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Anexo IV - Programas, Metas e Ac¢les - (PPA Inicial)

Objetivo:
cos de salde de modo a garantir a integralidade do atendimento.

Justificativa:
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Desenvolver as a¢des voltadas para a promocédo da Atencdo Béasica de Saude do municipio, através da estratégia de salde da familia, promovendo a articulacdo da rede dos servi

A estratégia de Saude da Familia é o modelo prioritario para estruturagéo e reorganizacéo da atencéo basica. O grande desafio é modificar o quadro epidemiolégico por meio da re
ducéo dos principais agravos, através da promogao, prevencao e recuperagao da salude populagdo. Desta forma, é necessario o fortalecimento e ou ampliagcdo das Estratégias de

Saude Bucal (ESB), Saude da Familia (ESF), Agentes Comunitarios de Saude (EACS), Nucleo de Apoio a Salde da Familia (NASF), Académia da Saude e Salde da Familia (PS

E).
"Publico'Alvé:* POPULACAO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA

020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2040 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA SAUDE BUCAL

ASSISTENCIA ATENGAO BASIC/ FMS 100 165000

10 Saude
301 Atengdo Bésica
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA ASSISTENCIA ATENGAO BASIC/ FMS 1© 355000
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2042 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS - PSF
10 Salde
301 Atencéo Basica
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA ASSISTENCIA ATENGAO BASIC/ FMS ()] 25000

020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2070 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA SAUDE ESCOLAR
10 Salde
301 Atengao Bésica
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

100 170000 100 175000 100
()] 360000 ® 370000 1
100 30000 100 35000 100
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Objetivo: Desenvolver as a¢des voltadas para a promog¢éo da Atengdo Basica de Saude do municipio, através da estratégia de salde da familia, promovendo a articulagdo da rede dos servi
cos de saude de modo a garantir a integralidade do atendimento.
Justificativa: A estratégia de Saude da Familia é o modelo prioritario para estruturacdo e reorganizagdo da atencédo basica. O grande desafio é modificar o quadro epidemiolégico por meio da re

ducéo dos principais agravos, através da promogédo, prevencdo e recuperacdo da salde populagédo. Desta forma, é necessario o fortalecimento e ou ampliagdo das Estratégias de
Saude Bucal (ESB), Saude da Familia (ESF), Agentes Comunitarios de Salde (EACS), Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF), Académia da Salde e Saude da Familia (PS

E).

Publico Alvo:" POPUIACAGO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA ASSISTENCIA ATENGAO BASIC/ FMS 100 10000 100 15000 100 20000 100 25000
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2103 AQUISICAO DE MATERIAL INSTRUMENTAL ONDONTOLOGICO
10 Saulde
301 Atencdo Bésica
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA ASSISTENCIA ATENGAO BASIC/ FMS 100 30000 100 35000 100 40000 100 45000
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2104 AQUISICAO DE MATERIAL ODONTOLOGICO
10 Saude
301 Atencdo Bésica
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA ASSISTENCIA ATENGAO BASIC/ FMS 100 190000 100 200000 100 210000 100 220000

020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2107 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ATENGAO BASICA
10 Saude
301 Atengédo Basica
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES
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Objetivo:

Desenvolver as agdes voltadas para a promoc¢ao da Atencédo Basica de Saude do municipio, através da estratégia de saude da familia, promovendo a articulagdo da rede dos servi
cos de saude de modo a garantir a integralidade do atendimento.

Justificativa:

A estratégia de Saude da Familia € o modelo prioritario para estruturagio e reorganizagao da atencdo basica. O grande desafio é modificar o quadro epidemiolégico por meio da re

ducédo dos principais agravos, através da promogao, prevencéo e recuperacao da salde populagdo. Desta forma, é necessario o fortalecimento e ou ampliacdo das Estratégias de
Saude Bucal (ESB), Saude da Familia (ESF), Agentes Comunitarios de Saude (EACS), Nucleo de Apoio a Salde da Familia (NASF), Academia da Saude e Saude da Familia (PS
E).

Pablico Alvo: POPULACAO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA ASSISTENCIA ATENGAO BASIC/ FMS 100 140000 10

150000 100 160000 100 170000
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2109 MANUTENGAO DASAGOES DO PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUL
10 Saulde
301 Atengdo Basica
0oL TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA ASSISTENCIA ATENCAO BASIC/ FMS 100 50000 ]0) 55000 1CD 60000 ](.D 65000
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2111 MANUTENGAO DO PROGRAMA DE TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO
10  Saude
301 Atencdo Bésica
oL TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA ASSISTENCIA ATENGAO BASIC/ FMS 100 20000 100 25000 100 30000 100 35000
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2105 AQUISICAO DE MATERIAL LABOFtATORIAL
10  Saulde
301 Atengdo Basica
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
M
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Desenvolver as ac¢fes voltadas para a promogado da Atencdo Béasica de Saude do municipio, através da estratégia de saude da familia, promovendo a articulagdo da rede dos servi
cos de saude de modo a garantir a integralidade do atendimento.

A estratégia de Saude da Familia € o modelo prioritario para estruturagdo e reorganizagao da atencédo basica. O grande desafio é modificar o quadro epidemiolégico por meio da re
ducao dos principais agravos, através da promogé&o, prevencdo e recuperacdo da saude populagdo. Desta forma, é necessario o fortalecimento e ou ampliagdo das Estratégias de

Saude Bucal (ESB), Saude da Familia (ESF), Agentes Comunitarios de Saude (EACS), Nucleo de Apoio a Salde da Familia (NASF), Académia da Saude e Saude da Familia (PS
E). '

POPULACAD  ————

Total Geral Financeiro 1.660.000,00 1.815.000,00 1.975.000,00 2.135.000,00
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Progf
Objetivo: Promover o acesso da populagdo aos servicos ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no Sistema Unico de Salde - SUS.

Justificativa:  Melhoraria nas a¢8es e procedimentos considerados de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar se constituem para os gestores em importante elenco de responsabilid

ades, servicos e procedimentos relevantes para a garantia da resolutividade e integralidade da assisténcia ao cidaddo. A média complexidade ambulatorial é composta por acfes e
Servigos.

Pablico Alvo: POPULAGCAO

Metas [ n n n n u S
i s miwMa T L ! ah $ Bam M :IHIuw filll 11
Indicador e Unid. Ind Recente Ind Futuro 2014 2015 2016 «m m m
ATENDIMENTO AMBULATORIAL, EMERGENCIAL E HOSPIT/ FMS ' 70 100" 70 80 90 100
Acgdes
Entidade Unid Orgam  ProjAtiv Fungdo SubFun FonGr FonCo6d Categoria Bem/Produto/Servigo rUnid, 2014 2014 2015 2015 Meta 2016 2016 2017 l l
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA ATENDIMENTO AMBULATORIAL FMS 100 50000 100 55000 100 60000 100 65000
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2038 PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO DO ESTIMULO SUS
10 Saude
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
o1 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DESAPROPRIAGOES PM 100 50000 100 55000 100 60000 100 65000
020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
1051 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E REFORMA DE UNIDADE DE SAUDE- DEPARTAMEI
10  Saude
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
Total Geral Financeiro 100.000,00 110.000,00 120.000,00 130.000,00
y -
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Objetivo: Garantir agdes voltadas a promocgéo, protecdo e recuperagdo da saude, por meio da promogédo do acesso aos medicamentos e uso racional.

Justificativa:  Promover a produgdo de medicamentos e insumos, bem como sua sele¢do, programacédo, aquisi¢cao, distribuicao e avaliacdo de sua utilizacdo, na perspectiva da obtencédo de resu
Itados concretos e da melhoria da qualidade de vida da populagéo.

Plblico Alvo: POPULACAO

Metas
Indicador

ASSISTENCIA AO~SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICC FMS

Unid.Orgam  ProjAtiv Fungdo SubFun. FonGr. FonCoéd. Categoria Bem/Produto/Servigo 2016 ; Meta 2017

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA ASSISTENCIA AO SUPORTE PR FMS 100 210000 100 220000 100 230000 100
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2039 CENTRO DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO
10  Saude
303  Suporte Profilatico e Terapéutico
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios

3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral Financeiro 210.000,00 220.000,00 230.000,00

Fiorilli SC Ltda - Software

240000

240.000,00



Prefeitura Municipal de Primavera
Rua Coronel Braz Cavalcan
11294378/0001-61

Anexo |V - Programas, Metas e AgOes - (PPA Inicial) Pagina 58 de 112
" m m m
Objetivo: O Objetivo da Vigilancia em Saude é desenvolver um conjunto de medidas capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a salde além de intervir nos problemas sanitarios decor

rentes do meio ambiente, incluindo o ambiente de trabalho, da producéo e da circulagdo de bens e da prestacdo de servigos de interesse da saude.

Justificativa:  Atender a Vigilancia em Saude: Vigilancia Sanitaria (Comércio e Industrias), Vigilancia Epidemiolégica (Doencas de Notificagdo Compulséria, Vacinas...), VigilanciaAmbiental (De
ngue, Roedores...); etc.

Publico Alvo: POPULACAO

VIGILANCIA EM SAUDE FMS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA VIGILANCIA EM SAUDE FMS 100 40000 100 45000 100 50000 100 55000
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1133 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARA VIGILANCIA S
10 Saude
304 Vigilancia Sanitaria
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA VIGILANCIA EM SAUDE FMS 100 70000 100 80000 100 90000 100 100000
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2043 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES - VIGILANCIA SANITARIA
10 Saude
304 Vigilancia Sanitaria
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

A :
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O Objetivo da Vigilancia em Salde é desenvolver um conjunto de medidas capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude além de intervir nos problemas sanitarios decor

Objetivo:
rentes do meio ambiente, incluindoo ambiente de trabalho, da producéo e da circulagdo de bens e da prestacéo de servicos de interesse da saude.

Justificativa: Atender a Vigilancia em Saude: Vigilancia Sanitaria (Comércio e Industrias), Vigilancia Epidemiol6gica (Doencas de Notificagdo Compulsdria, Vacinas...), VigilanciaAmbiental (De

ngue, Roedores...); etc.

Plblico Alvo: POPULACAO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA VIGILANCIA EM SAUDE FMS 100 30000 100 35000 100 40000 100 45000
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1134 AQUISICAO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS PARA VIGILANCIA EPIDEN
10  Saude
305 Vigilancia Epidemioldgica
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA VIGILANCIA EM SAUDE FMS 100 70000 100 75000 100 80000 100 85000
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2044 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DO COMBATE A DOENGAS EPIDEMIOLOGICAS
10  Saude
305 Vigilancia Epidemiolégica
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA VIGILANCIA EM SAUDE FMS 100 20000 100 25000 100 30000 100 35000
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2108 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE IMUNIZAGAO
10  Saude
305 Vigilancia Epidemiol6gica
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
Total Geral Financeiro 230.000,00 260.000,00 290.000,00 320.000,00
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Objetivo: Contribuir para melhoria da gestdo municipal com implantacdo de infra estrutura (Softwares/hardwares), para interligar os servigos de salde e garantir a alimentacdo dos programa

s de salde, preconizados pelo Ministério da Saude.
Justificativa: ~ Facilitar o acesso, troca e compartilhamento de informacdes entre os servigos de salide e 0s orgdos competentes.

Publico Alvo:  GOVERNO MUNICIPAL

GESTAO CONECTADA

Acdes
Entidade Unid Orcam ProiAtiv Fungcdo SubFun FonGr. FonCéd Categoria Bem/Produto/Servigo Unid Meta 2014
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA GESTAO FINANCEIRA FMS 100 15000 100 20000 100 25000 100 30000

020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2102 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO GESTAO CONECTADA

10  Saude
126  Tecnologia da Informacéo
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios

3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral Financeiro 15.000,00 20.000,00 25.000,00 30.000,00
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Objetivo:

Justificativa:
s integral e resolutiva.

Plblico Alvo:  POPULACAO

PERCENTUAL DE COBERTURA DA EFS

Acglbes

Entidade Unid Orgam  ProjAtiv Fungdo SubFun. FonGr FonCo6d Categoria Bem/Produto/Sennco Unid Meta 2014

2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA SAUDE BASICA PARA TODOS  FMS 100

020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2142 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA SAUDE BASICA PARA TODOS
10 Saude
301 Atencdo Bésica
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral Financeiro

Pagina 61 de 112

Desenvolver as ac¢des voltadas para a programacédo da saude, prevencdo de agravos, tratamento e reabilitagdo, tendo atencdo basica como ordenadora so sistema local de salde.

A Estratégia de Saude da Familia é o principal modelo de organizagdo de atencado primaria & saude do Brasil, por meio de uma equipe multi profissional a abordagem torna-se mai

2014 Meta 2015 2015 Meta 2016 2016  Meta 2017
15000 100 20000 100 25000 100
15.000,00 20.000,00 25.000,00
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>rograma: 0121

Objetivo: Oferecer aos alunos uma merenda escolar de qualidade, suprindo as necessidades nutricionais diarias, assegurando a melhoria nas condi¢g8es de saude, bem como do processo d
e ensino e aprendizagem.

Justificativa: Assegurar aos alunos da rede municipal de ensino merenda de qualidade.

Publico Alvo: ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

fciE Eia Metas - oo .o
Indicador * Unid. Ind.Recente Ind.Futuro 2014 2015 2016 2017
70 80 90 100

MERENDA ESCOLAR PM 70 100

Acdes
Entidade Unid.Orgam.  ProjAtiv Fungdo SubFun. FonGr. Unid. Meta2014 2015 Meta2016 2.157~20,2 2.12
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM 100 130000 100 135000 100 140000 100 145000
020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
2066 PROGRAMA MERENDA NA ESCOLA- ENS. FUNDAMENTAL
12 Educagéo
361  Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
Total Geral Financeiro 130.000,00 135.000,00 140.000,00 145.000,00
M i
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Obijetivo: Prevenir e controlar os transtornos nutricionais e agravos relacionados a alimentagao e nutrigdo.
Justificativa: A alimentacdo adequada é um direito fundamental do ser humano, inerente a dignidade humana, devendo o poder publico adotar politicas e agdes necessarias para promover e ga
rantir a seguranca alimentar e nutricional da populacao, devendo contemplar todos os ciclos de vida, com destaque a infancia e adolescéncia.

Puablico Alvo: POPULAGAO

Metas
n Indicador . * Unid. Ind.Recente Ind.Futuro 2015 ; 2016 2017
ASSISTENCIA ALIMENTACAO*E NUTRICAO* EMS 70 100 " 80 ' 90 160
Acdes
Entidade FonGr FonCéd Categoria Meta 2014 7 2017:
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRIMAVERA ASSISTENCIA ALIMENTAQAO E FMS 100 30000 100 50000
020902 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2116 MANUTENQ»&O DO PROGRAMA ALIMENTAQAO E NUTRICAO
10 Saude
306 Alimentagao e Nutricdo
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
3 DESPESAS CORRENTES
Total Geral Financeiro 20.000,00 30.000,00 40.000,00 50.000,00
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Objetivo:

Pagina 64 de 112

A politica educacional do Municipio é orientada pelo compromisso com a educacgédo basica de qualidade nas escolas da rede publica municipais ;a énfase nos diferentes aspectos

do curriculo escolar (gestédo do ensino, aprendizagem e gestdo da escola); a promogédo do processo educativo nas escolas, consubstanciado no curriculo em acgéo; a formacéao per
manente, em servico, de educadores que atuam em todos os niveis do sistema e modalidades de ensino e a continuidade das medidas de acompanhamento e avaliagcdo das agde

s pedagoégicas desenvolvidas no ambito da Secretaria.

Justificativa:

Garantir as criangas, adolescentes e jovens o0 acesso a educacdo. Permanéncia e sucesso na educacgao béasica e qualidade do sistema educacional, como direito social e dever do

cidaddo, a universalizagédo do acesso a escola com educacédo de qualidade, para que se mude o foco para a obtengdo de avangos ainda maiores quanto a qualidade do ensino.

Pablico Alva: ” ALUNOSTDA’ REDE MUNTCIPAL DE ENSINO

:Agdes [ ]

EntjdadeUnid.Or¢am. ProjAtiv FuncdoSubFun. FonGr. FonCoéd. Categoria Bem/Produto/Servico

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA
020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
1023 AQUISIGCAO DE VEICULO PARA MONITORAMENTO E APOIO PEDADAGOGICO- Ef
12 Educacéo

GESTAO EDUCACIONAL PM

361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA
020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
1025 AQUISICAO DE EQUIPAMETOS E MATERIAL PERMANENTE-LABOR. DE INFORMA
12 Educacéo

GESTAO EDUCACIONAL PM

361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

Unid. Meta2014

100

100

c11jjji |
2014 Meta 2015 2015 Meta 2016 2016  Meta2017
40000 100 45000 100 50000 100
50000 100 55000 100 60000 100
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Objetivo: A politica educacional do Municipio é orientada pelo compromisso com a educagao basica de qualidade nas escolas da rede publica municipais ;a énfase nos diferentes aspectos
do curriculo escolar (gestdo do ensino, aprendizagem e gestédo da escola); a promocao do processo educativo nas escolas, consubstanciado no curriculo em acao; a formagao per
manente, em servico, de educadores que atuam em todos os niveis do sistema e modalidades de ensino e a continuidade das medidas de acompanhamento e avaliagcdo das ac¢de
s pedagdgicas desenvolvidas no ambito da Secretaria.

Justificativa:  Garantir as criangas, adolescentes e jovens o acesso a educacgdo. Permanéncia e sucesso na educacgéo basica e qualidade do sistema educacional, como direito social e dever do
cidadédo, a universalizacdo do acesso a escola com educagédo de qualidade, para que se mude o foco para a obtengédo de avangos ainda maiores quanto a qualidade do ensino.

' ' "PablicoAlvd:* ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM 100 10000 100 15000 100 20000 100 25000
020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
1035 PROGRAMA DO PDDE
12 Educagéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM 100 10000 100 15000 100 20000 100 25000
020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
2063 IMPLATAGAO DE LABORATORIO DE INFORMATICA- ENS. FUNDAMENTAL

12 Educagéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM 100 45000 100 50000 100 55000 100 60000
020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
2064 PROGRAMA DINHEIRO NA ESCOLA
12 Educacéo
361  Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES
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Objetivo: A politica educacional do Municipio é orientada pelo compromisso com a educacédo basica de qualidade nas escolas da rede publica municipais ;a énfase nos diferentes aspectos

do curriculo escolar (gestédo do ensino, aprendizagem e gestéo da escola); a promoc¢éo do processo educativo nas escolas, consubstanciado no curriculo em acéo; a formacéo per

manente, em servico, de educadores que atuam em todos os niveis do sistema e modalidades de ensino e a continuidade das medidas de acompanhamento e avaliacdo das a¢de
s pedagdgicas desenvolvidas no ambito da Secretaria.

Justificativa:  Garantir as criangas, adolescentes e jovens 0 acesso a educacdo. Permanéncia e sucesso na educacédo basica e qualidade do sistema educacional, como direito social e dever do

cidadao, a universalizagdo do acesso a escola com educacédo de qualidade, para que se mude o foco para a obtencdo de avangos ainda maiores quanto a qualidade do ensino.

' ' " Pulblico"Alvo:' ALUNOS DA REDE MOnTCIPAL DE ENSINO . .

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM 100 10000 100 15000 100 20000 100 25000
020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO

2084 AUXILIO A ESTUDANTES- ENS. FUNDAMENTAL
12 Educacéo
361  Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM 100 135000 100 140000 100 145000 100 150000
020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
2085 MANUTENGAO DO ENSINO BASICO- ENS FUNDAMENTAL
12 Educacéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO

00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM 100 20000 100 25000 100
020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO

2086

30000 100 35000
APOIO APARTICIPAGAO DE SEMINARIO, PALESTRA, FORUNS E ENCOTROS PRC
12 Educacéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO

00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES
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Objetivo: A politica educacional do Municipio é orientada pelo compromisso com a educacédo béasica de qualidade nas escolas da rede publica municipais ;a énfase nos diferentes aspectos
do curriculo escolar (gestdo do ensino, aprendizagem e gestdo da escola); a promogc¢éo do processo educativo nas escolas, consubstanciado no curriculo em agédo; a formacéao per
manente, em servico, de educadores que atuam em todos os niveis do sistema e modalidades de ensino e a continuidade das medidas de acompanhamento e avaliagdo das ac¢de

s pedagodgicas desenvolvidas no ambito da Secretaria.

Justificativa:  Garantir as criangas, adolescentes e jovens 0 acesso a educacdo. Permanéncia e sucesso na educacao basica e qualidade do sistema educacional, como direito social e dever do
cidadédo, a universalizacdo do acesso a escola com educacgédo de qualidade, para que se mude o foco para a obtengédo de avangos ainda maiores quanto a qualidade do ensino.

" ¢ Publico'Alvé: ALUNOS DAREDE MUNICIPAL DE ENSINO
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA
020501  DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
2087 MANUTENGAO DO PROGRAMA PDDE- ENS. FUNDAMENTAL

GESTAO EDUCACIONAL PM

12 Educacéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA
020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
2118 PROMOGAO DE OFICINAS DE LEITURA NAS ESCOLAS MUNICIPAIS- ENS FUNDA

GESTAO EDUCACIONAL PM

12 Educacéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA
020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
2119 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES EDUCACIONAIS ATLETICAS- ENS FUNDAMENT

GESTAO EDUCACIONAL PM

12 Educacéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios

3 DESPESAS CORRENTES

100

100

100

15000

15000

100

100

35000

20000

20000

100

100

100

40000 100
25000 100
25000 100
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Objetivo: A politica educacional do Municipio é orientada pelo compromisso com a educag¢éo béasica de qualidade nas escolas da rede publica municipais ;a énfase nos diferentes aspectos

do curriculo escolar (gestédo do ensino, aprendizagem e gestdo da escola); a promocédo do processo educativo nas escolas, consubstanciado no curriculo em agédo; a formacéo per

manente, em servico, de educadores que atuam em todos os niveis do sistema e modalidades de ensino e a continuidade das medidas de acompanhamento e avaliagdo das agde
s pedagodgicas desenvolvidas no ambito da Secretaria.

Justificativa:  Garantir as criangas, adolescentes e jovens o acesso a educagdo. Permanéncia e sucesso na educacédo béasica e qualidade do sistema educacional, como direito social e dever do

cidadéo, a universalizacdo do acesso a escola com educacdo de qualidade, para que se mude o foco para a obtencdo de avancos ainda maiores quanto a qualidade do ensino.
' “Pablico'Alvé:' AIUNOS DA'REDE MUNICIPAL DE ENSINO
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM 100

15000 100 20000 100 25000 100 30000
020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
2120 APOIO A REALIZAGAO DE EVENTOS COMEMORATIVOS NAS UNIDADES ESCOLA
12 Educacéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM 100 20000 100 25000 100 30000 100 35000
020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
2121 DESENVOLVIMENTO DE CAMPANHAS EDUCATIVAS- ENS. FUNDAMENTAL
12 Educacgéo
361  Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM 100 50000 100 55000 100 60000 100 65000

020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
2123 AQUISICAO DE MATERIAL ESCOLAR E DIDATICO PARA A EDUCAGAO BASICA- E
12 Educacéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES
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Objetivo: A politica educacional do Municipio é orientada pelo compromisso com a educagéo basica de qualidade nas escolas da rede publica municipais ;a énfase nos diferentes aspectos

do curriculo escolar (gestdo do ensino, aprendizagem e gestéo da escola); a promogéo do processo educativo nas escolas, consubstanciado no curriculo em acgéo; a formacéao per
manente, em servico, de educadores que atuam em todos os niveis do sistema e modalidades de ensino e a continuidade das medidas de acompanhamento e avaliacdo das acée
s pedagogicas desenvolvidas no ambito da Secretaria.

Justificativa: ~ Garantir as criangas, adolescentes e jovens o acesso a educacgdo. Permanéncia e sucesso na educacgéo béasica e qualidade do sistema educacional, como direito social e dever do

cidadéo, a universalizacdo do acesso a escola com educacédo de qualidade, para que se mude o foco para a obtengédo de avancos ainda maiores quanto a qualidade do ensino.

' Plblico'Alvo:" ALUNOS DA REDE MUNTCIPAL DEENSINO * ' "
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM

100 40000 100 45000 100 50000 100 55000
020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
2125 AQUISICAO DE FARDAMENTO- RECURSOS PROPRIOS- ENS. FUNDAMENTAL
12 Educacéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM 100 25000 100 30000 100 35000 100 40000
020502 DEPARTAMENTO DE ENSINO PRE-ESCOLAR
1011 AQUISIGCAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE- PRE- ESCOLAR E C
12 Educacéo
365 Educacéo Infantil
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
4 DESPESAS DE CAPITAL
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM 100 95000 100 100000 100 110000 100 115000

020502 DEPARTAMENTO DE ENSINO PRE-ESCOLAR
2018 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS - PRE-ESCOLAR E CRECHE
12 Educacéo
365 Educacéo Infantil
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES
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Objetivo: A politica educacional do Municipio é orientada pelo compromisso com a educacéo basica de qualidade nas escolas da rede publica municipais ;a énfase nos diferentes aspectos
do curriculo escolar (gestédo do ensino, aprendizagem e gestdo da escola); a promogéo do processo educativo nas escolas, consubstanciado no curriculo em acéo; a formacgéo per
manente, em servico, de educadores que atuam em todos o0s niveis do sistema e modalidades de ensino e a continuidade das medidas de acompanhamento e avaliacdo das acde
s pedagdgicas desenvolvidas no ambito da Secretaria.

Justificativa: ~ Garantir as criancas, adolescentes e jovens o acesso a educacgdo. Permanéncia e sucesso na educacéo basica e qualidade do sistema educacional, como direito social e dever do
cidadao, a universalizacdo do acesso a escola com educacéo de qualidade, para que se mude o foco para a obtengédo de avangos ainda maiores quanto a qualidade do ensino.

" "Publico Alvd:' AIUNOS DA REDE MUNICIPAL DEENSTNO

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM 100 20000 100

25000 100 30000 100 35000
020504 FUNDEB - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO MAGISTERIO
1026 AQUISIGCAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL DE PERMANENTE- FUNDEB 40%
12 Educacéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM 100 5270000 100 5280000 100 5290000 100 5300000
020504 FUNDEB - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO MAGISTERIO
2021 GESTAO ADMINISTRATIVAS - FUNDEB 60%
12 Educacéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM 100 2495000 100 2500000 100 2510000 100 2520000
020504 FUNDEB - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO MAGISTERIO

2022 GESTAO ADMINISTRATIVAS- FUNDEB 40%
12 Educagéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

Fiorilli SC Ltda - Software



Prefeitura Municipal de Primavera
Rua Coronel Braz Cavalcan
11294378/0001-61

Anexo IV - Programas, Metas e Ac¢les - (PPA Inicial)

Objetivo:

Pagina 71 de 112

A politica educacional do Municipio é orientada pelo compromisso com a educacédo béasica de qualidade nas escolas da rede publica municipais ;a énfase nos diferentes aspectos

do curriculo escolar (gestédo do ensino, aprendizagem e gestdo da escola): a promocédo do processo educativo nas escolas, consubstanciado no curriculo em agédo; a formacéao per
manente, em servico, de educadores que atuam em todos os niveis do sistema e modalidades de ensino e a continuidade das medidas de acompanhamento e avaliagcdo das acde

s pedagdgicas desenvolvidas no ambito da Secretaria.

Justificativa:

Garantir as criangas, adolescentes e jovens o acesso a educacgdo. Permanéncia e sucesso na educacédo basica e qualidade do sistema educacional, como direito social e dever do

cidadéo, a universalizagdo do acesso a escola com educacédo de qualidade, para que se mude o foco para a obtencédo de avancos ainda maiores quanto a qualidade do ensino.

* *'Pablico Alvé:~ ALUNOS DA~REDE MUNICIPAL DE ENSINO
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM 100
020504 FUNDEB - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO MAGISTERIO
2023 LOCAQAO DE IMOVEL PARA DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO- FUNDEB
12 Educagéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
3 DESPESAS CORRENTES
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM 100
020504 FUNDEB - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO MAGISTERIO
2025 PROGRAMA DE ESTAGIO REMUNERADO- FUNDEB 40%
12 Educacéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
3 DESPESAS CORRENTES
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM 100
020504 FUNDEB - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO MAGISTERIO
2129 AQUISI(;AO DE MATERIAL ESCOLAR E DIDATICO- FUNDEB 40%
12 Educacéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

20000 100 25000 100 30000

10000 100 15000 100 20000

100000 100 105000 100 110000
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Programa: 0120 GESTAO EDUCACIONAL-

Objetivo: A politica educacional do Municipio é orientada pelo compromisso com a educagdo basica de qualidade nas escolas da rede publica municipais ;a énfase nos diferentes aspectos
do curriculo escolar (gestao do ensino, aprendizagem e gestdo da escola); a promogédo do processo educativo nas escolas, consubstanciado no curriculo em agéo; a formagéo per

manente, em servigo, de educadores que atuam em todos os niveis do sistema e modalidades de ensino e a continuidade das medidas de acompanhamento e avaliacdo das ac¢de
s pedagoégicas desenvolvidas no ambito da Secretaria.

Justificativa: ~ Garantir as criangas, adolescentes e jovens o acesso a educagdo. Permanéncia e sucesso na educagédo basica e qualidade do sistema educacional, como direito social e dever do
cidadao, a universalizagdo do acesso a escola com educacgao de qualidade, para que se mude o foco para a obtencdo de avangos ainda maiores quanto a qualidade do ensino.

" Plablico'Alva:' ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSING ”

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM 100 50000 100 55000 100 60000 100
020504 FUNDEB - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO MAGISTERIO
1036 AQUISIGCAO DE EQUIPAMENTOS DESTINADOS AO ENSINO INFANTIL- FUNDEB 4C
12 Educacéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM 100 250000 100 255000 100 260000 100
020504 FUNDEB - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO MAGISTERIO
2026 GESTAO ADMINISTRATIVA DO ENSINO INFANTIL- FUNDEB 40%
12 Educacéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM 100 50000 100 55000 100 60000 100

020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
1052 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E REFORMA DE UNIDADE DE ESCOLARES- DEPAR1
12 Educacéo
362 Ensino Médio
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL
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Objetivo:

A politica educacional do Municipio é orientada pelo compromisso com a educacédo béasica de qualidade nas escolas da rede publica municipais ;a énfase nos diferentes aspectos

do curriculo escolar (gestdo do ensino, aprendizagem e gestdo da escola); a promoc¢édo do processo educativo nas escolas, consubstanciado no curriculo em acéo; a formagéo per

manente, em servi¢o, de educadores que atuam em todos os niveis do sistema e modalidades de ensino e a continuidade das medidas de acompanhamento e avaliacdo das agde
s pedagoégicas desenvolvidas no ambito da Secretaria.

Justificativa:

Garantir as criangas, adolescentes e jovens 0 acesso a educagdo. Permanéncia e sucesso na educacédo basica e qualidade do sistema educacional, como direito social e dever do

cidadéo, a universalizagédo do acesso a escola com educacédo de qualidade, para que se mude o foco para a obten¢édo de avangos ainda maiores quanto & qualidade do ensino.
"Publico" Alvé:~ ALUNOS DA"REDE MUNICIPAL DE ENSINO **
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL

PM 100 20000 100 25000 100 30000 100 35000
020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
1053 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E REFORMA DE CRECHES E UNIDADES DA EDUCAI
12 Educacéo
365 Educacéo Infantil
o1 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
Total Geral Financeiro 8.910.000,00 9.050.000,00 9.200.000,00 9.345.000,00
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Objetivo: Garantir o acesso de criangas e adolescentes aos niveis de ensino , através do transporte escolar, e manter uma fiscalizagao efetiva ao servigo ofertado.

Justificativa:  N&o permitir que nenhuma crianga ou adolescente, deixe de ter acesso a educacdo pela distancia entre sua residéncia e os nucleos escolares.

Publico Alvo: ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

Acdes
Unid. Meta 2014 2014 Meta 2015 2015 Meta 2016 2016  Meta 2017 ; 2017

Entidade Unid.Orcam. ProjAtiv Funcdo SubFun. FonGr. FonCéd. Categoria Bem/Produto/Servigo

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA TRANSPORTE DE ESCOLAR PM 100 50000 100 55000 100 60000 100 65000

020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
1022 AQUISIGAO DE VEICULO PARA TRANSPORTE DE ESTUDANTES- ENS. FUNDAME
12 Educagéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
175000 100 180000 100 185000

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA TRANSPORTE DE ESCOLAR PM 100 170000 100

020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
2057 PROGRAMA CAMINHO DA ESCOLA
12 Educacéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
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Garantir 0 acesso de criangas e adolescentes aos niveis de ensino , através do transporte escolar, e manter uma fiscalizagédo efetiva ao servigo ofertado.

N&o permitir que nenhuma crianca ou adolescente, deixe de ter acesso a educacdo pela distancia entre sua residéncia e os nudcleos escolares.

ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA
FUNDEB - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO MAGISTERIO
AQUISICAO DE VEICULOS PARA TRANSPORTE DE ESTUDANTES- FUNDEB 40%

020504

1034

12

Educacéo

361 Ensino Fundamental

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA
FUNDEB - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO MAGISTERIO
MANUTENGAO DE TRANSPORTE ESCOLAR-FUNDEB 40%

020504

2128

12

Educacéo

01

TESOURO
Recursos Ordinarios

00

4

361 Ensino Fundamental

TESOURO
Recursos Ordinarios

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA
DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE - PNAT

020501

2090

12

Educacéo
361

01

00

3

Ensino Fundamental
TESOURO
Recursos Ordinarios

0oL

00

3

TRANSPORTE ESCOLAR P

DESPESAS DE CAPITAL

M

TRANSPORTE ESCOLAR PM

DESPESAS CORRENTES

TRANSPORTE DE ESCOLAR

DESPESAS CORRENTES

Total Geral Financeiro

PM

100

100

70000

250000

50000

590.000,00

100

100

100

75000

255000

55000

615.000,00

100

100

100

» gir
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80000 100
260000 100
60000 100
640.000,00
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1a:
Manter a oferta de vagas para a educacédo profissional, integrada as diferentes formas de educacéo, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia, promovendo permanente desenvolviment

Objetivo:
o de aptiddes para a vida produtiva.

Justificativa: O principal objetivo da educacgao profissional é a criagdo de cursos que voltados ao acesso do mercado de trabalho, tanto para estudantes quanto para profissionais que buscam a

mpliar suas qualificacdes.

Publico Alvo: ALUNO PARA INGRESSO NO MERCADO DE TRABALHO

mAcOes ' oox Co - S S . . L] ' n . . oo
Entidade Umd Orcam. ProjAtiv Fungao SubFun FonGr FonC0<3 Categona Bem/Produto/Servigo Unid. Mela 2014 2014 Meta 2015 2015 Meta 2016 2016  Meta 2017 2017
1 PREFEITUFtA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DE ENSINO PROFISSIC PM 100 10000 100 15000 100 20000 100 25000

020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
1028 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA CURSOS PROFISSIONALIZANTES- ENS. F
12 Educacéo
363  Ensino Profissional
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DE ENSINO PROFISSIC PM 100 20000 100 25000 100 30000 100 35000
020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
2127 IMPLANTAGAO DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES -ENS. FUNDAMENTAL
12 Educagéo
363  Ensino Profissional
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
Total Geral Financeiro 30.000,00 40.000,00 50.000,00 60.000,00
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Objetivo: Incentivar a formagédo académica para cursos que ndo estejam disponiveis na cidade.

Justificativa:  Oferecer a oportunidade para que a populagéo tenha acesso a educacgédo superior, fomentando a capacidade profissional e intelectual da populacéo.

Pablico Alvo: ESTUDANTES UNIVERSITARIOS

N te-- ] Lt R - e > - s - am” - ) 'S5 m *xovn R * N o) ] - -\ ' . Loom\
Indicador Unid. Ind.Recente Ind.Futuro 2014 2015 2016 2017
TRANSPORTE UNIVERSITARIO * ~ _PM 70 100 " 70 “ 80~ " “90 100
H , m, ue
Entidade Umd.Orgam. ProjAtiv Fungdo SubFun. FonGr. FonCéd. Categoria Bem/Produto/Servigco Unid. Meta 2014 2014 Meta 2015 2015 Meta 2016 2016 Meta 2017 2017
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA TRANSPORTE UNIVERSITARIO PM 100 60000 100 65000 100 70000 100 75000

020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
2088 TRANSPORTE DE ESTUDANTES- ENS. FUNDAMENTAL
12 Educacéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral Financeiro 60.000,00 " 65.000,00 70.000,00 75.000,00

o -
Fiorilli SC Ltda - Software



Prefeitura Municipal de Primavera
Rua Coronel Braz Cavalcan

11294378/0001-61
Anexo IV - Programas, Metas e Agdes - (PPA Inicial) Pagina 78 de 112

rrrrrrrirn o —

Programa; 01215 GESTAO DO ENSINO MEDIO CiiiifiiiTiiiii o rirm ‘m A m  imH

Objetivo: Manter a oferta de vagas para o ensino médio visando ao aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no ensino fundamental e possibilitando o prosseguimento de estudos, be
m como a preparagdo basica para o trabalho.

Justificativa: Prover manutencédo do ensino médio que é de competéncia municipal.

PUblico Alvo: ALUNOS DO ENSINO MEDIO

'vor? §888j|l L- r *sj?

r . - . Unid. ind,Recente Incl-futuro 2014 2015 2016 2017
GESTAO DO ENSINO MEDIO o YY) ) T« 100 70 ~ "go« go * ioo

Metas W «
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Objetivo:

Justificativa:

Publico Alvo:

~| . Metas

‘Agdes . u ;

. am ; ] A R
Entidade Unid.Orcam. ProjAtiv Fungdo SubFun. FonGr. FonCéd Categoria Bem/Produto/Servigo lid. Meta 2014 2014 Meta 2015
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA ALFABETIZAGAO DE JOVENS E PM 100 10000 100 15000
020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
1071 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARA O EJA
12 Educacéo
366 Educacéo de Jovens e Adultos
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA ALFABETIZAGCAO DE JOVENS E PM 100 120000 100 125000
020501 DEPARTAMENTO DE ENSINO BASICO
2141 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ORGAO- PROGRAMA EJ.
12 Educacéo
366 Educacgédo de Jovens e Adultos
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
Total Geral Financeiro 130.000,00 140.000,00

wims 1 ey * .

Indicador nid.
mvimmm—mm wmmmmmmmmmm wmmwm m\’mé?
ALFABETIZACAO DE JOVENS E ADULTOS PM
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Anexo IV - Programas, Metas e A¢les - (PPA Inicial)

Promover a superagdo do analfabetismo entre jovens com 15 anos ou mais, adultos e idosos e contribuir para a universalizagdo do ensino fundamental.
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Reconhece a educacdo como direito humano e a oferta publica da alfabetizagdo como porta de entrada para a educacgéo e a escolarizagdo das pessoas ao longo de toda a vida.

JOVENS E ADULTOS
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2016 Meta 2017

20000 100
130000 100
150.000,00
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Objetivo: Promover no municipio a manutengdo, ampliagdo e implantagdo de servigos publicos de qualidade, por meio de uma INFRA-ESTRUTURA URBANA, SERVICOS URBANOS e TR
ANSPORTE COLETIVO ao qual toda populagédo tenha acesso.

Justificativa: O municipio deve ofertar a populagcdo INFRA-ESTRUTURA URBANA, SERVICOS URBANOS e TRANSPORTE COLETIVO de qualidade a todos.

Plblico Alvo: POPULACAO

Metas

GESTAO DE URBANISMO PM 100 fao 90 100
Acbes m ;. m] m
Entidade Unid.Orcam. ProjAtiv Funcdo SubFun. FonGr. FonCéd. Categoria Bem/Produto/Servico ‘Unid. Meta 2014 < 2P®4jjsle2 0 1 5 2015 Meta 2016 2016  Meta 2017 2017
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DE URBANISMO PM 100 50000 100 55000 100 60000 100 65000

020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS

1066 CONSTRUCAO E RECUPERACAO DE PONTES, BUEIROS E PASSAGENS MOLHAI
17 Saneamento
512 Saneamento Basico Urbano
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
4 DESPESAS DE CAPITAL

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DE URBANISMO PM 100 30000 100 35000 100 40000 100 45000

020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
1046 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E RECUPERAGAO DE ESCADARIAS- DEPART. DE Ol
15 Urbanismo
451  Infra-Estrutura Urbana
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL
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Programa: 0150 GESTAO DE URBANISMO m - n n

Objetivo: Promover no municipio a manutencdo, ampliagdo e implantagéo de servigos publicos de qualidade, por meio de uma INFRA-ESTRUTURA URBANA, SERVICOS URBANOS e TR
ANSPORTE COLETIVO ao qual toda populacdo tenha acesso.

Justificativa: 0 municipio deve ofertar a populacdo INFRA-ESTRUTURA URBANA, SERVICOS URBANOS e TRANSPORTE COLETIVO de qualidade a todos.

Plblico Alvo: POPULACAO

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DE URBANISMO PM 100 20000 100 25000 100 30000 100 35000

020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
1078 CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIACAO DE CHAFARIZES PUBLICOS- DEPARTA
15 Urbanismo
451  Infra-Estrutura Urbana
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DE URBANISMO PM 100 50000 100 55000 100 60000 100 65000

020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
1094 CONSTRUGAO E OU RECUPERAGAO DE PRAGAS, PARQUES E JARDINS-DEPAF
15 Urbanismo
451 Infra-Estrutura Urbana
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DE URBANISMO PM 100 30000 100 35000 100 40000 100 45000
020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
1116 MELHORIA DAS AREAS TURISTICAS DO MUNICIPIO-DEPARTAMENTO DE OBRAS

15 Urbanismo

451  Infra-Estrutura Urbana

01 TESOURO

00 Recursos Ordinéarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
A i
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Justificativa:
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Promover no municipio a manutencao, ampliagdo e implantagcdo de servicos publicos de qualidade, por meio de uma INFRA-ESTRUTURA URBANA, SERVICOS URBANOS e TR
ANSPORTE COLETIVO ao qual toda populagédo tenha acesso.

O municipio deve ofertar a populacdo INFRA-ESTRUTURA URBANA, SERVICOS URBANOS e TRANSPORTE COLETIVO de qualidade a todos.

Publico Alvo: POPULAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DE URBANISMO PM 100 20000 100 25000 100 30000 100 35000
020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS

1111 CONSTRUGAO, RECUPERAGAO E CONTENGAO DE ENCOSTAS- DEPART. DE Ol
16 Habitagcéo
452  Servigos Urbanos
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DE URBANISMO PM 100 30000 100 35000 100 40000 100 45000
020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
1115 CONSTRUIR ABRIGOS PARA USUARIOS DE TRANSPORTES COLETIVOS DO MUt

26 Transporte

782  Transporte Rodoviario

01 TESOURO

00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
Total Geral Financeiro 230.000,00 265.000,00 300.000,00 335.000,00

MM
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Objetivo: Conservagédo das vias pavimentadas e asfaltadas por meio dos programas de conservagdo permanente, capeamento e recapeamento asfaltico e tapa-buraco, além da conservaca

o do calcamento dos passeios; conservacdo de vias ndo pavimentadas por meio de parolagem e aplicagcédo de saibro.

Justificativa:  Melhorar a circulagéo viaria da Cidade

Publico Alvo: POPULACAO

. Metas ! ! v - -
<: Indicador -
CONSERVAGCAQ’de viaV urbanas E RURAIS PM
Acdes ; ] : / ,
Entidade Unid Orcam  ProjAtiv Funcdo SubFun FonGr. FonCéd Categoria Bem/Produto/Servigo Unid. Meta 2014 2014 Meta 2015
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA CONSERVAGAO DE VIAS URBAI PM 100 220000 100
020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
1054 CONSTRUGAO. AMPLIAGAO E REPOSIGCAO DE CALGAMENTOS E REVESTIMENT'
15 Urbanismo
451  Infra-Estrutura Urbana
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA CONSERVAGAO DE VIAS URBAI PM 100 60000 100

020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
1039 ABERTURA, ALARGAMENTO E CONSERVAGAO DE ESTRADAS VICINAIS- DEPAR
26 Transporte
782  Transporte Rodoviario
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral Financeiro 280.000,00

2015 Meta 2016

230000 100
65000 100
295.000,00

2016  Meta 2017 2017
240000 100 250000
70000 100 75000
310 000,00 325.000,00
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Anexo IV - Programas, Metas e Acdes - (PPA Inicial)

Objetivo: Implantar agdes que visem sanar o déficit habitacional da cidade por meio de diversas a¢cdes promovendo o acesso a moradia.
Justificativa:  Elaborar e executar projetos de habitagao.

Publico Alvo: POPULACAO

POLITICAS

11mm, , ...,

Agoes
Entidade Unid Orgam ProjAbv Fungdo SubFun. FonGr. FonCo6d Categoria Bem/Produto/Servigo Unid. Meta 2014 2014 Meta 2015 2015 Meta 2016 2016 Meta 2017 2017
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA POLITICAS HABITACIONAIS A Pi PM 100 100000 100 110000 100 120000 100 130000
020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
1075 CONSTRUGAO E RECUPERACAO DE CASAS POPULARES- DEPARTAMENTO DE
16 Habitagao
482  Habitacdo Urbana
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
100.000,00 110.000,00 120.000,00 130.000,00

Total Geral Financeiro
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Programa: 0170 GESTAO DO SANEAMENTO BASICO S | | | 1 = H H I [ ]

Objetivo: Ampliar a cobertura dos sistemas de abastecimento publico de 4gua; ampliar a cobertura de coleta de esgotos sanitarios; incrementar o tratamento de esgotos; melhorar as condi¢
des sanitarias das familias de baixa renda por meio da construgcdo de Médulos Sanitarios.
Justificativa:  Promover a cobertura de todo municipio com saneamento basico.

Puablico Alvo: POPULAGAO

Metas rwox.
2016

GESTAO DO SANEAMENTO BASICO PM 70 100 70 80 90 100
Entidade Umd.Orgam  ProjAtiv Fungdo SubFuri FonGr FonCéd Categona Bem/Produtc/Servigo Unid. Meta 2014 2014 Meta 2015 2015 Meta 2016 2016 Meta 2017 2017
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DO SANEAMENTO BAI PM 100 20000 100 25000 100 30000 100 35000

020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS

1067 CONSTRUCAO E RECUPERACAO DE CANAIS DE ESCOAMENTO E GALERIAS PU
17 Saneamento
512 Saneamento Basico Urbano
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DO SANEAMENTO BAI PM 100 30000 100 35000 100 40000 100 45000

020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
1077 CONSTRUGAO E REFORMA DE BANHEIROS PUBLICOS- DEPARTAMENTO DE OE
17 Saneamento
512 Saneamento Basico Urbano
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

Mi
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S f B *V S i
Objetivo: Ampliar a cobertura dos sistemas de abastecimento publico de dgua; ampliar a cobertura de coleta de esgotos sanitarios; incrementar o tratamento de esgotos; melhorar as condi¢
Oes sanitarias das familias de baixa renda por meio da construgdo de Médulos Sanitarios.

Justificativa:  Promover a cobertura de todo municipio com saneamento basico.

Publico Alvo: POPULACAO
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DO SANEAMENTO BAI PM 100 20000 100 25000 100 30000 100 35000

020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
1097 CONSTRUGAO EAMPLIAGCAO DE ESGOTOS
17 Saneamento
512 Saneamento Bésico Urbano
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
Total Geral Financeiro 70.000,00 85.000,00 100.000,00 115.000,00
M d
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Objetivo: Implementar agdes de preservacdo das areas de interesse ambiental, intensificando a fiscalizagao e
dicdes de saneamento, com vistas a protecdo dos recursos hidricos do municipio.

Justificativa: Uso de recursos naturais de forma racional, aplicagdo de métodos que visem a manutencgédo dabiodiversidade;
ustentavel de recursos naturais etc.

Publico Alvo: POPULACAO

V * * _ Fodold...e
Entidade Unid Orgam ProjAtiv Funcdo SubFun FonGr. FonCéd Categoria Bem/Produto/Servigo Unid Meta 2014 2014 Meta 2015
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO AMBIENTAL PM 100 30000 100
020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
2036 REGULARIZAGAO DE GESTAO AMBIENTAL- DEPARTAMENTO DE OBRAS
18 Gestdo Ambiental
542  Controle Ambiental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinéarios
3 DESPESAS CORRENTES
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO AMBIENTAL PM 100 20000 100

020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
1063 CONSTRUGAO DE CISTERNAS, POCOS ARTESIANOS, BARRAGENS E CENTROS
18 Gestdo Ambiental
544  Recursos Flidricos
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral Financeiro 50.000,00

25000

60.000,00

Meta 20'6
100
100
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WHEE
2016

40000

30000

70.000,00

inibindo a ocupacéo irregular, desenvolvendo programas de melhoria dascon

adocédo desistemas de reciclagem deresiduos sélidos;utilizacdo s

Meta 2017

100

100

2017

45000

35000

80.000,00
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Objetivo: Realizacdo de festas populares, cursos, seminarios e palestras, promovendo apoio a agdes da comunidade em festas e datas relevantes na histéria do municipio.

Justificativa:  Resgatar e divulgar a cultura popular, revitalizar e dinamizar os espagos voltados para 0 tradicionalismo das festas populares no municipio.

Plblico Alvo: POPULACAO

Acglbes
Entidade Unid.Orgam. ProjAfiv Fungdo SubFun. FonGr. FonCéd. Categoria Bem/Produto/Servigo Unid. Meta 2014
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DE EVENTOS CULTUR PM 100
020601 DEPARTAMENTO DE CULTURA
2030 IMPLANTAGAO DE OFICINAS CULTURAIS E OUTROS-DEPARTAMENTO DE CULTI
13 Cultura
392  Difusédo Cultural
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DE EVENTOS CULTUR PM 100

020601 DEPARTAMENTO DE CULTURA
2031 PROMOGAO DE PROJETOS CULTURAIS E OUTROS- DEPARTAMENTO DE CULTI
13 Cultura
392  Difusédo Cultural
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

2014 Meta 2015 2015 Meta 2016
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Objetivo: Realizacdo de festas populares, cursos, semindrios e palestras, promovendo apoio a agdes da comunidade em festas e datas relevantes na histéria do municipio.

Justificativa:  Resgatar e divulgar a cultura popular, revitalizar e dinamizar os espacos voltados para 0 tradicionalismo das festas populares no municipio.

Publico Alvo: POPULACAO

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DE EVENTOS CULTUR PM 100 50000 100 55000 100 60000 100 65000
020601 DEPARTAMENTO DE CULTURA
2033 IMPLANTAGAO DE CORAL MUSICAL, GRUPOS DE DANGAS E TEATRO PARA ALU
13 Cultura
392  Difuséo Cultural
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DE EVENTOS CULTUR PM 100 1500000 100 1510000 100 1520000 100 1530000
020601 DEPARTAMENTO DE CULTURA
2034 PROMOGAO DE FESTAS CULTURAIS TRADICIONAIS- DEPARTAMENTO DE CULT
13 Cultura
392  Difusao Cultural
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
Total Geral Financeiro 1.630.000,00 1.655.000,00 1.680.000,00 1.705.000,00
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Anexo IV - Programas, Metas e Ac¢des - (PPA Inicial)

Planejar, coordenar e executar programas e projetos que visem desenvolver atividades rurais, tais como a producao vegetal, animal, defesa sanitaria , abastecimento, extenséo rur
al e irrigagdo do municipio, no sentido de melhorar as condi¢gdes sécio-econdmicas nas comunidades rurais.

Justificativa:  Promover a sustentabilidade da agricultura familiar, dando auxilio aos agricultores do municipio.

Publico Alvo: PRODUTORES RURAIS

L

Acbes ! £y _
Entidade Unid Orcam ProjAtiv  Fungdo SubFun. FonGr FonCoéd Categona Bem/Produto/Servigo Unid. Meta 2014 2014 Meta 2015 2015 Meta 2016 2016  Meta 2017 2017
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DE FEIRAS, MERCADC PM 100 30000 100 35000 100 40000 100 45000
021002 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
1117 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE- DEPARTAMENTO C
20  Agricultura
601 Promocédo da Produgéo Vegetal
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
4 DESPESAS DE CAPITAL
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DE FEIRAS, MERCADC PM 100 410000 100 420000 100 430000 100 440000
021002 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
2060 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ORGAO- DEPARTAMEN1
20  Agricultura
601  Promocéo da Produgédo Vegetal
01 TESOURO
00 Recursos Ordinérios
3 DESPESAS CORRENTES
M a
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Programa: 0200 GESTAO DA AGRICULTURA NO MUNICIPIO

Objetivo:

Justificativa:

Publico Alvo:

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA

021002

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA

020701

‘W rz-hr
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Planejar, coordenar e executar programas e projetos que visem desenvolver atividades rurais, tais como a producéo vegetal, animal, defesa sanitaria , abastecimento, extenséo rur

al e irrigacdo do municipio, no sentido de melhorar as condi¢c8es s6cio-econdmicas nas comunidades rurais.

Promover a sustentabilidade da agricultura familiar, dando auxilio aos agricultores do municipio.

PRODUTORES RURAIS

GESTAO DE FEIRAS, MERCADC PM 100 40000
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

2136 AQUISICAO DE SEMENTES E MUDAS PARA DOAGAO

20  Agricultura
601  Promogdo da Producéo Vegetal
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

GESTAO E AMPLIAGAO DA RED PM 100 30000

DEPARTAMENTO DE OBRAS
1079 IMPLANTAGCAO DE SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA-DEPARTAMENTO DI
15 Urbanismo
605 Abastecimento
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral Financeiro 510.000,00

100

100

45000

35000

535.000,00

100

100

50000 100

40000 100

560.000,00

Fiorilli SC Ltda - Software

55000

45000

585.000,00



Prefeitura Municipal de Primavera
Rua Coronel Braz Cavalcan

11294378/0001-61

Anexo IV - Programas, Metas e A¢Oes - (PPA Inicial) Pagina 92 de 112

ia: 0202 TRATAMENTC  iLIXO NO MUNICIPIO m- . m - i " - M- Emm mm

Promover ag¢des que visem ao gerenciamento integrado dos residuos sélidos buscando reduzir o volume de detritos gerado na cidade, incentivando o aumento da reutilizagéo e da

Objetivo:
reciclagem, ampliando a coleta domiciliar seletiva e promovendo a disposicao final ambientalmente correta e de modo sustentavel.

Justificativa:  Evitar o acimulo de lixo no municipio; reduzir riscos de danos a populagéo;

Publico Alvo: POPULAGAO

; ANtp f Ind.Recente Ind. 2016 2017
TRATAMENTO DO LIXO NO MUNICIPIO"............oo.... PM 70 m 100 70 80 £90 TT 7T 100
. i P
FonGr. FonCéd. Categoria Bem/Produto/Servico Meta 2014 2014 Meta 2025._5 2016 Meta 2017

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA TRATAMENTO DO LIXONO M ~ PM 100 80000 100 85000 100 90000 100 95000

020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
1062 IMPLANTAGAO DE ATERROS PARA COLOCAGAO DE RESIDUOS SOLIDOS- DEPA
18 Gestédo Ambiental
542  Controle Ambiental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

Total Geral Financeiro 80.000,00 85 000,00 90 000,00 95.000,00
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Anexo |V - Programas, Metas e A¢oes - (PPA Inicial)

Objetivo: Promover a organizacao da infraestrutura fisica, como todos os devidos cuidados em relagdo higiene e impacto ambiental nas feiras, mercados e matadouros publicos existentes n
0 municipio, tanto na zona rural quanto na zona urbana.

Justificativa:  Modernizar, organizar e padronizar as feiras livres, mercados e matadouros publicos

Plblico Alvo: POPULACAO

Metas
Indicador Ind.Recente Ind.Futuro
GESTAO DE FEIRAS, MERCADOS E MATADOUROS
- V=V s WigyH
«a —_ . - e , W
Entidade Unid.Orcam. ProjAtiv Funcdo SubFun. ForiGr. FonCéd. Categoria Bem/Produto/Servigo Unid. Meta 2014 .2014 Meta 2015 2015 Meta 2016 2016  Meta 2017
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DE FEIRAS, MERCADC PM 100 30000 100 35000 100 40000 100
021001 DEPARTAMENTO DE MERCADOS, FEIRAS E MATADOUROS
1114 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE- MERCADO, FEIRA f
20  Agricultura
452  Servicos Urbanos
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
GESTAO DE FEIRAS, MERCADC PM 100 180000 100 190000 100 200000 100

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA
021001 DEPARTAMENTO DE MERCADOS, FEIRAS E MATADOUROS
2073 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO MERCADO, FEIRA E MA1L
20  Agricultura
452  Servicos Urbanos
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
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Objetivo: Promover a organizagdo da infraestrutura fisica, como todos os devidos cuidados em relagdo higiene e impacto ambiental nas feiras, mercados e matadouros publicos existentes n
0 municipio, tanto na zona rural quanto na zona urbana.
Justificativa:  Modernizar, organizar e padronizar as feiras livres, mercados e matadouros publicos
Pablico Alvo: POPULAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA CAPACITAGAO DE RECURSOS | PM 100 50000 100 60000 100 70000 100
021001 DEPARTAMENTO DE MERCADOS, FEIRAS E MATADOUROS
1021 CONSTRUGAO, REFORMA E MELHORAMENTO DE MERCADOS, AGOUGUES, MA'
20  Agricultura
452  Servigos Urbanos
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
Total Geral Financeiro 260.000,00 285.000,00 310000,00

Fiorilli SC Ltda - Software
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uma: 0230 PROMOGC/ ERCIO E SERVICO

Objetivo: Promover e incentivar o comercio local e os servigos ofertados pela populagdo do Municipio
Justificativa: Promover e incentivar o comercio local e os servigos ofertados pela populagdo do Municipio

Publico Alvo: POPULACAO

Acdes
Entidade Unid Orgam

ProjAtiv. Fungcdo SubFun FonGr FonCéa Categona Bem/Produto/Servigo

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA PROMOGAO DO COMERCIO E S PM

021201 DEPARTAMENTO DE TURISMO
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE- DEPART. DE TURIS

1058
23 Comércio e Servigos
695  Turismo
0oL TESOURO

00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA PROMOGAO DO COMERCIO E S PM

021201 DEPARTAMENTO DE TURISMO
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ORGAO- DEPART. DE T|

2138
23  Comércio e Servigos
695  Turismo
oL TESOURO

00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

Unid. Meta 2014

100

100

2Ci4 Meta 2015

20000

300000

100

100

2015 Meta 2016

25000

310000

100

100
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2016  Meta 2017

30000 100

320000 100
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Objetivo: Promover e incentivar o comercio local e os servigos ofertados pela populagdo do Municipio.
Justificativa:  Promover e incentivar o comercio local e os servigos ofertados pela populagdo do Municipio.

Plblico Alvo: POPULACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO EDUCACIONAL PM 100 100000
021201 DEPARTAMENTO DE TURISMO
2020 MANUTENGAO DA AREA DA CACHOEIRA DO URUBU
23 Comércio e Servicos
695  Turismo
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral Financeiro 420.000,00

100

110000

445.000,00

100
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120000 100

470.000,00
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Objetivo: Promover a cobertura total do municipio, zona urbana e rural, com energia eletrica.

Justificativa:  Poporcionar energia eletrica a toda populagéo.

Publico Alvo: POPULAGCAO

* o ! e " * ' f ' B *ogr * v i1 e n <

Indicador Unid. Ind.Recente Ind.Futuro 2014 2015 2016
IVIVIVIVVVLVIVVVIVIV~VIVIVIV9VVVVVVIVPRIIIVIIVIVIVII L - _

GESTAO E AMPLIACAO DA REDE DE ENERGIA MUNICIPAL PM 70 1000 70 80 90~

Entidade -UnW.Orcam. ProjAtiv Fungdo SubFun. FonGr. FonCdéd. Categoria Bem/Produto/Servigo Unid. Meta2014 2014 Meta 2015 2015 Meta 2016

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO E AMPLIAGAO DA RED PM 100 20000 100 25000 100

020702 DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS

1091 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - ILUMINAGAO PUBI
25 Energia
752  Energia Elétrica
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

GESTAO E AMPLIAGAO DA RED PM 100 210000 100 220000 100

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA

020702 DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
2133 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE ILUMINAGAO PUBLICA- DEPART. DE SERV U

25 Energia
752  Energia Elétrica
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES
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Objetivo: Promover a cobertura total do municipio, zona urbana e rural, com energia eletrica.

Justificativa:  Poporcionar energia eletrica a toda populagéo.

Publico Alvo: POPULACAO

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO E AMPLIACAO DA RED PM 100 90000 100 95000 100 100000 100 110000

020702 DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
2134 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE RODOVIAS - DEPART. DE SERV. URBAN
26 Transporte
782  Transporte Rodoviario
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral Financeiro 320.000,00 340.000,00 360.000,00 385.000,00
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Programa: 0270

Objetivo: Elaborar planos e programas de desenvolvimento de atividades desportivas e recreativas, bem como difundir orientagdes técnicas adequadas sobre a preparacéo fisica e a pratica
esportiva, incentivando e fomentando seus desenvolvimentos junto a comunidade.

Justificativa:  Proporcionar desenvolvimento de atividades desportivas e recreativas a populagéo.

Plblico Alvo: POPULACAO

2016
- M il9°H IR
GESTAO DO DESPORTO E LAZER 90 H 100
m am m R
] ) SR W Em
Fungcdo SubFun. FonGr. FonCéd. Unid. Meta 2014 2014 Meta 2015 2015 Meta 2016 2016  Meta 2017 2017
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DO DESPORTO E LAZt PM 100 20000 100 25000 100 30000 100 35000
021301 DEPARTAMENTO DE ESPORTES
1059 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE- DEPART. DE ESPO
27 Desporto e Lazer
812  Desporto Comunitario
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DO DESPORTO E LAZt PM 100 300000 100 310000 100 320000 100 330000

021301 DEPARTAMENTO DE ESPORTES
2139 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ORGAO- DEPART. DE Ef
27 Desporto e Lazer
812  Desporto Comunitario
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES
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Objetivo: Elaborar planos e programas de desenvolvimento de atividades desportivas e recreativas, bem como difundir orientagdes técnicas adequadas sobre a preparacéo fisica e a pratica
esportiva, incentivando e fomentando seus desenvolvimentos junto a comunidade.

Justificativa:  Proporcionar desenvolvimento de atividades desportivas e recreativas a populagéo.

Publico Alvo: POPULACAO

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DO DESPORTO E LAZf PM 100 230000 100 240000 100 250000 100 260000
020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
1040 CONSTRUCAO DAACADEMIA DAS CIDADES- DEPART DE OBRAS
27 Desporto e Lazer
812  Desporto Comunitario

01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DO DESPORTO E LAZt PM 100 50000 100 55000 100 60000 100 65000
020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
1041 CONSTRUGAO E REFORMA DE QUADRAS POLIESPORTIVAS
27 Desporto e Lazer
812  Desporto Comunitario
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DO DESPORTO E LAZI PM 100 90000 100 95000 100 100000 100 110000
020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
1049 CONSTRUGAO DE GINASIO POLIESPORTIVO- DEPART DE OBRAS
27 Desporto e Lazer
812  Desporto Comunitario
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

Fiorilli SC Ltda - Software
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Objetivo: Elaborar planos e programas de desenvolvimento de atividades desportivas e recreativas, bem como difundir orienta¢gdes técnicas adequadas sobre a preparacéo fisica e a pratica
esportiva, incentivando e fomentando seus desenvolvimentos junto & comunidade.

Justificativa:  Proporcionar desenvolvimento de atividades desportivas e recreativas a populacéo.

Publico Alvo: POPULAGCAO

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DO DESPORTO E LAZt PM 100 50000 100 55000 100 60000 100 65000
020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
1073 CONSTRUCAO/REFORMA E AMPLIAGAO DE CAMPOS DE FUTEBOL- DEPARTAMI
27 Desporto e Lazer
812  Desporto Comunitario
01 TESOURO
00 Recursos Ordinéarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
Total Geral Financeiro 740.000,00 780.000,00 820.000,00 865.000,00
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Programa: 0280

Objetivo: Reforma e ampliacdo de iméveis municipais, para melhoria e modernizacdo dos servigos postos a disposi¢cdo do municipio.

Justificativa: ~ Desapropriar imdveis necessarios ao desenvolvimento dos projetos da administragdo municipal.

Puablico Alvo: ADMINISTRAGAO

Metas MEm™mm
' - ~ Ind.Recente 2014 2015
PAPO88’ 18 2_017_ _
desapropriagdes” PM 70] 100 70 80 100
Acbes , fey;
Unid.Orcam.  PrgjAtiv. ,Fungdo_ SubFun. FonGr. FonCdd. Categoria Bem/Produto/Servigo Unid. Meta 2014 2014 Meta 2015 2015 Meta 2016 mm 2?)116_ Met Zn(])l? 2017
. . f . . . . eta
@ q]_ g4 ‘_;% E “5£9 9 N 3AEN raisNBI5(TClig eta
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DESAPROPRIA(;OES PM 100 290000 100 300000 100 310000 100 320000
020504 FUNDEB - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO MAGISTERIO
1033 CONSTRU(;AO, REFORMA, DESAPROPRIACAO E OU AMPLIACAO DE UNIDADES
12 Educacéo
361 Ensino Fundamental
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4  DESPESAS DE CAPITAL
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DESAPROPRIAGOES PM 100 40000 100 45000 100 50000 100 55000
020701 DEPARTAMENTO DE OBRAS
1045 DESAPROPRIA(;AO DE IMOVEIS PARA ABERTURA DE RUAS, AVENIDAS E OUTR
04  Administragédo
122 Administragédo Geral
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL
Total Geral Financeiro 330.000,00 345.000,00 360 000,00 375.000,00
X ha C
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Objetivo:
Justificativa:

Publico Alvo: ALUNOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Metas

Indicador
" iPm i H
GESTAO DE EDUCAGCAO ESPECIAL

Entidade Unid.Orcam. ProjAtiv Fungdo SubFun FonGr. FonCéd Categoria Bem/Produto/Servigc Unid Meta 2014

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DE EDUCAGAO ESPEC PM 100

020503 DEPARTAMENTO DE ENSINO ESPECIAL
1016 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - ENSINO ESPECIAL
12 Educagéo
367 Educagdo Especial
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
4 DESPESAS DE CAPITAL

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA GESTAO DE EDUCAGAO ESPEC PM 100

020503 DEPARTAMENTO DE ENSINO ESPECIAL
2019 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO ESPECIAL
12 Educacéo
367 Educacéo Especial
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios
3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral Financeiro

Assegurar aos portadores de necessidades especiais de educacdo o atendimento especifico, com vistas a facilitar a sua integracédo no Ensino Regular.

Assegurar aos portadores de necessidades especiais de educagcdo o atendimento especifico, com vistas a facilitar a sua integracdo no Ensino Regular.

ofs - J& gxk.
2014 Meta 20 1 2015 Meta 2016
10000 100 15000 100
65000 100 70000 100
75.000,00 85.000,00
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m m
2016 Meta 2017 2017
20000 100 25000
75000 100 80000
95.000,00 105.000,00
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mm e

WEEEEEEEEBE m
Objetivo:

Justificativa:

Pudblico Alvo:

Acdes
Entidade Unid Orgam  ProjAtiv Funcdo SubFun

FonGr

FonCaéd
1

Categoria Bem/Produto/Servigo
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA RESERVA DE CONTINGENCIA
020402 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

9999 RESERVA DE CONTINGENCIA

99 Reserva de Contingéncia

999 Reserva de Contingéncia
01 TESOURO
00

Recursos Ordinérios

9 RESERVA DE CONTINGENCIA

Total Geral Financeiro

B i
Dotacédo global cujos recursos serao utilizados para a abertura de créditos adicionais, cuja forma de utilizagdo e montante definido com base na
ecidos na Lei de Diretrizes Or¢camentérias para o atendimento de passivos contingentes e de outros riscos fiscais imprevistos

receita corrente liquida sdo estabel
Dotacéo global cujos recursos serdo utilizados para a abertura de créditos adicionais, cuja forma de utilizacdo e montante definido com base na receita corrente liquida séo estabel
ecidos na Lei de Diretrizes Orgamentdrias para o atendimento de passivos contingentes e de outros riscos fiscais imprevistos
RESERVA DE CONTINGENCIA

| m

mm

81
Unid. Meta 2014 2014 Meta 2015 1*2015 Meta 2016 2016  Meta 2017
PM 100 910000 100 920000 100 930000 100
910.000,00 920.000,00 930 000,00

Fiorilli SC Ltda - Software
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H H HI L] -m . .em
)0 CONTROLE INTERNO
Objetivo:
acdo dos servigos publicos alinhada aos principios constitucionais e preceitos éticos.
Justificativa:
os, indicadores de exceléncia na execugdo das politicas publicas.

Puablico Alvo: ADMINISTRAGAO

Indicador Ind.Futuro

oV e RACOES DO CONTROLE INTERNO 70 100

ISiiUAEfiilftuE
Acbes
Entidade Umd.Orgam

ProjAtiv. Funcdo SubFun. FonGr. FonCéd. Categoria Bem/Produto/Servico i Unid. Meta 2014

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA
021401 SISTEMA DE CONTROLE INTERNO MUNICIPAL
1060 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE- Cl

04  Administracdo

OPERAGOES DO CONTROLE IN PM 100

124  Controle Interno
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

4 DESPESAS DE CAPITAL

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA
021401 SISTEMA DE CONTROLE INTERNO MUNICIPAL
2140 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ORGAO- CI
04  Administracdo

OPERAGOES DO CONTROLE IN PM 100

124  Controle Interno
01 TESOURO
00 Recursos Ordinarios

3 DESPESAS CORRENTES

Total Geral Financeiro

Fortalecer a atividade de controle interno do Poder Executivo mediante o aprimoramento e aintegragcdodos organismosde auditoria,

2014 Meta 2015

30000

250000

280.000,00

100

100
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ouvidoria, controle visando melhoria da prest

O Controle Interno desempenha a protecdo do patriménio, o que se manifesta como resultado,constituido por ferramenta de apoio a contabilidade, por meio deestudos direcionad

2015 Meta 2016 2016 Meta 2017

35000 100 40000 100

260000 100 270000 100
295.000,00 310.000,00
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2017

45000

280000
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momj «tyrrf.N;

\WEEEEEFEEBEFFF PP FFFEEFE

Objetivo: Desenvolver as ac¢fes voltadas para a promog¢do a saude, prevencdo de agravos, tratamento e reabilitagdo, auxiliando a qualidade de vida do trabalhador.
Justificativa: ~ Proporcionar aos funcionarios uma melhoria da qualidade de vida, diminuindo os riscos e doencgas relacionadas ao ambiente de trabalho.

Publico Alvo:  TRABALHADOR MUNICIPAL

TRABALHADOR ATIVO

Programa: 0094 SAUDE NA BOA |

Objetivo: Desenvolver as agdes voltadas para a promogédo do envelhecimento ativo e saudavela , prevengédo de agravos, tratamento e reabilitacdo, auxiliando a qualidade de vida .

Justificativa: A piramide etaria do municipio vem acompanhado o cenéario nacional onde a base estreitando, em decorréncia da redugédo da natalidade e o apice crescendo, devido a maior expec

tativa de vida.

Puablico Alvo: POPULAGAO IDOSA

Metas mm m -
Indicador Unjd. Ind.Recente Ind. Futuro 2014 2015 2016 2017
SAUDE NA BOA IDADE FMS” © 70 ioo* 70 80 90 100

Fiorilli SC Ltda - Software
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r Cw WEEEM WEEEE
Objetivo: Desenvolver as ac¢des voltadas para a Atencéo integral a salde da mulher, prevencdo de agravos, tratamento e reabilitagdo, auxiliando a qualidade de vida .

Justificativa:

Combater o enfrentamento de agravos que atigem a populacdo feminina, incluindo questdes de género e direitos reprodutivos, violéncia contra a mulher e prevengcao do cancer de
colo de atero e de mama, problemas psicologicos.

Pablico Alvo: MULHERES DO MUNICIPIO

BW
Metas <ffie
MS s s . i = , =
Indicador tiBs Unid,
‘ N -li%ﬁ?cFme .Ind thuni 2014
MULHER PREVINIDA | FMS 70 100 70

Programa: 0097 COMBATE A TUBERCULOSE

Objetivo: Orientar as acgdes direcionadas a tuberculose para diminuicao do nimero de casos e garantir tratamento de maneira precoce da doenga

Justificativa:  Reduzir nimero de casos graves a morbimortalidade por doengas por meio da prevengédo dos fatores de risco e através do diagnéstico precoce e tratamento adequado dos portado
res, visando prevenir complicagdes agudas e cronicas e mediante a¢gdes educativas de promocédo a saude na populacédo de risco.

Plblico Alvo: POPULACAO

-md v - s n-u - u; : — - ] - [ ] e »* -- [ ] s . .
Indicador Unid. Ind.Recente Ind.Futuro 2014 2015 2016 2017
COMBATE A TUBERCULOSE FMS 70 " 100 ' “ 70 80 90 100

M &
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Sm iia

Objetivo: Diminuir a incidéncia deste agravo, buscando o diagnostico precoce para minimizar as sequelas deixadas pela doenca.

Justificativa:  devido a sua magnitude e seu alto poder de incapacidade, torna-se indispensavel o diagnostico precoce para minimizar as possiveis sequelas garantindo a assisténcia médica e far
macéutica para os portadores e os contratos.

Publico Alvo: POPULACAO

- Unid. [

PROGRAMA NACIONAL DE ELIMINAGAO A HANSENIASE FMsEE’ ~

SRAMA DE COI

Objetivo: Identificar novos casos da doenca e garantir assisténcia médica e farmacéutica para casos confirmados.

Justificativa:  Tendo o municipio um alto indice da doencga e sendo prioritario neste agravo faz-se necessario um controle e acompanhamento dos casos confirmados.

Plblico Alvo: POPULACAO

| > pslmgglg m * WE n m

Unid. Ind.Recente Ind.Futuro 2014 2015 2016 2017;
PROGRAMA DE CONTROLE A ESQUITOSSOMOSE FMS 70" 100 70 ittt o~ o0 go 100
M ia
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Programa: 0086 PROGRAMA NACIONAL DE COMBATE A DENGUE

Objetivo: Controle ao vetor e assisténcia médica e farmacéutica para casos confirmados.

Pagina 109 de 112

Justificativa:  Diante da magnitude da dengue e da possibilidade de novos surtos e das suas formas graves, considera-se oportuna as a¢des com a adogdo imediata de estratégias que orientem

o programa de trabalho.

Publico Alvo: POPULAGAO

mMetas N n n ] |

PROGRAMA NACIONAL DE COMBATE A DENGUE FMS 70 100 70

Programa: 0087 CUIDADO COM O HOMEM

Objetivo: Inserir estratégias e a¢des voltadas para a saide do homesm nos planos de salde municipais.

Justificativa:  Fortalecer a implantagao de atividades de formacdo & saude do homem.

Pablico Alvo: SECRETARIA DE SAUDE

~ Metas . ' n : ; ' .
Inqlga.c_icir R L L L _Unld. g Ind.Recente , *Lndﬁb_lt}l_ro : 2014
CUIDADO COMO HOMEM - - 2q iaq

201§
80

2015

80

2016
90

2016
90

2A
207 i
2017
100
1
2017
100

Fiorilli SC Ltda - Software
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Objetivo: Monitorar o crescimento saudavel das criangas.

Justificativa:  As criancas prescisam de ac¢8es voltadas para o crescimento e desenvolvimento, promovendo e protegendo a saude da crianga e o aleitamento materno, respeitando os principios
da universalidade, integralidade e equidade, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e para o exercido da cidadania.

Publico Alvo: CRIANCAS

W EEEm m m xw m

Obijetivo: Estratégia inovadora que tem por objetivo apoior, ampliar, aperfeicoar a atencéo e a gestdo da salde na Atencdo Basica/ Saude da Familia.

Justificativa:  Profissionais que atuem no apoio e em parceria com os profissionais das equipes de Saude da Familia, com foco nas praticas em salde nos territérios sob responsabilidade, atuan
do com especialidades para apoiar a populagao.

Pulblico Alvo: POPULACAO

Indicador Unid Ind.Recente Ind.Futuro 20K 2015 2017
“ 0 "

APOIO MULTIDISCIPLINAR NO PSF "fms - . 100 70 80 90 100
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Objetivo: Orientar as a¢fes de enfermagem na atencédo & saude do adulto com enfase na assisténcia a pessoas com hipertensao arterial, diabetes mellitus.

Reduzir nimero de casos graves a morbimortalidade por doencas por meio da prevencéo dos fatores de risco e através do diagnéstico precoce e tratamento adequado dos portado

Justificativa:
res, visando prevenir complica¢des agudas e cronicas e mediante a¢cSes educativas de promocgédo a saude na populagéo de risco.

Puablico Alvo: POPULAGAO ADULTA

ADULTO PARTICIPATIVO

mmm

Promover a saude integral do adoloescente favorecendo o processo geral de seu crescimento e desenvolvimento, buscando reduzir a morbimortalidade e os desajustes individuais

)067

Objetivo:
e sociais.

Justificativa:  Adolescéncia, faixa etaria entre 10 e 19 anos, é o periodo da vida caracterizada por intenso crescimento e desenvolvimento, que se manifesta por transformacdes anatdmicas, fisio
légicas, psicolégicas e sociais.

Publico Alvo: ADOLESCENTE

. i Unid. Ind.Rer Ind.Futuro
m.-Ji HNPM 11 '+
ADOLESCENTE EM ACAO FMS 70 100"
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Resumo Geral

Total Geral por Ano:

Total Geral do PPA:

2014
36.500.000,00

154.110.000,00

2015
37.845.000,00

2016
39.200.000,00
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2017
40.565.000,00
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