PREFEITURA DE

PRIMAVERA

POR UMA CIDADE MAIS FELIZ
LEI N° 186, DE 16 DE Setembro de 2019.

CRIA O SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DE
PRIMAVERA - SMEP E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PRIMAVERA no ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuicdes conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela

sanciona a seguinte Lei:

TITULO |
DA CRIACAO E NATUREZA DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO
DE PRIMAVERA - SMEP

Art. | oFica criado o Sistema Municipal de Ensino de Primavera - SMEP, cujos 6rgaos
terdo, na forma desta Lei, natureza consultiva, deliberativa, fiscalizadora e normativa
que, em colaboragdo com os Sistemas Federal e Estadual de Ensino, tém func¢édo de
planejar, organizar, implantar e executar politicas e planos educacionais, em
consonancia com as diretrizes e planos nacionais e estaduais de Educacao.

TITULO Il
DO CONCEITO E PRINCIPIOS DA EDUCACAO

Art. 20 A educacdo abrange os processos formativos desenvolvidos na convivéncia
humana na familia, no trabalho, nas instituicdes de ensino e pesquisa, nas organizacdes
da sociedade civil e nas manifestacfes culturais.

Art. 30A presente Lei disciplina a educacédo escolar que se desenvolve nas unidades
educacionais integrantes do Sistema Municipal de Ensino de Primavera - SMEP e tem
como base 0s principios previstos no Art. 206 da Constituicdo Federal, de 1988 e no Art.
3oda Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e no Art. 127 da Lei Organica
Municipal, a saber:

| - igualdade de condi¢Bes para o acesso e permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;
Il - pluralismo de ideias e concep¢des pedagdgicas;

IV - coexisténcia de instituicBes publicas e privadas no municipio;

V - gratuidade do ensino publico;
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VI - valorizagdo dos profisstinWfowfflagistério, garantida no Plano de Cargos, Carreira
e Remunerac¢do do Magistério, Lei Municipal N° 004/2010;

VIl - gestdo democratica do ensino, na forma da Lei;
VIl - garantia do padrao de qualidade;

IX- respeito a liberdade.

Art. 42 S&o objetivos do Sistema Municipal de Ensino:

| - oferecer educacéao infantil e ensino fundamental, obrigatdério e gratuito, inclusive para
0s que a ele ndo tiveram acesso na idade propria;

Il - oferecer atendimento educacional especializado gratuito aos educandos com
necessidades especiais, preferencialmente na rede regular de ensino;

lll - garantir atendimento gratuito em creches e pré-escolas as criangas de zero a seis
anos de idade;

IV - manter escolas na zona rural oferecendo ensino com caracteristicas e modalidades
adequadas as necessidades e disponibilidades dessa populacgéo;

V - oferecer ensino noturno regular, adequado as condi¢cdes do educando;

VI - oferecer educacdo escolar regular para jovens e adultos, com caracteristicas e
modalidades adequadas as suas necessidades e disponibilidades, garantindo-se aos que
forem trabalhadores as condicdes de acesso e permanéncia na escola;

VIl - atender ao educando, na educacao infantil e no ensino fundamental publico, por
meio de programas suplementares de material didatico e pedagdgico, transporte,
alimentacao e assisténcia a saude;

VIl - garantir padrées minimos de qualidade de ensino, definidos como a variedade e
quantidade minimas, por aluno, de insumos indispensaveis ao desenvolvimento do
processo de ensino-aprendizagem;

IX - manter cursos de formacgédo continuada aos docentes da rede municipal de ensino;

X - garantir a participacdo de docentes, pais e demais segmentos ligados as questdes da
educacdo municipal na formulacdo de politicas e diretrizes para a educagcdo no
municipio;

Xl - manter um sistema de informacgdes educacionais atualizado de forma a subsidiar o

processo decisério e o acompanhamento e avaliagdo do desempenho do Sistema
Municipal de Ensino;

XII - elaborar o Plano Municipal de Ensino, de duracgéo plurianual, visando a articulacdo
e desenvolvimento do ensino em seus diferentes niveis e a integracdo das a¢des do
Poder Publico Municipal.

TITULO I
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DA ORGANIZAGAO E DAS ATRIBUICOES DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

DE PRIMAVERA-SMEP
Art. 50 0 Sistema Municipal de Ensino de Primavera compreende:
| - a Secretaria Municipal de Educagao:
Il - o Conselho Municipal de Educacéo;
Il - as Escolas Publicas Municipais de Educacgdo Basica;
IV - as Institui¢cbes de Educacado Infantil mantidas pela iniciativa privada.

Art. 60 A Secretaria Municipal de Educacdo compete, além de outras atribuicées
previstas em legislacdo proépria:

| - organizar, manter e desenvolver os 6rgdos e instituicdes oficiais de educacdo do
municipio de Primavera, interagindo com as politicas educacionais da Unido e do Estado
de Pernambuco;

Il - exercer acao distributiva em relagdo as suas unidades educacionais:
Ill - oferecer:

a) Educacao Infantil em creches e pré-escolas e, com prioridade, o Ensino Fundamental,
a partir dos 06(seis) anos de idade, respeitando o que preceitua a LDBEN.

b) outros niveis de ensino, desde que atendidas plenamente as necessidades de sua area
de competéncia.

| - prestar atendimento educacional especializado aos portadores de necessidades
especiais, preferencialmente na Rede Regular de Ensino:

Il - atender aos alunos do Ensino Fundamental da Educacédo Infantil, e da Educacédo de
Jovens e Adultos, matriculados na Rede Municipal de Ensino, com programas
suplementares de alimentacgéo e material didatico:

lll - realizar cadastramento das unidades educacionais no seu @&mbito de atuacao:
IV - executar atividades correlatas que lhe sejam inerentes.

Art. 70 O Conselho Municipal de Educacdo - CME é 6rgao deliberativo, consultivo e
normativo do Sistema Municipal de Ensino de Primavera - SMEP.

8 1 0- Ao Conselho Municipal de Educacéo - CME compete as seguintes atribuicdes,

| - aprovar, em primeira instancia, as politicas e planos educacionais propostos pela
Secretaria Municipal de Educacao;

II- deliberar sobre os documentos normativos curriculares elaborados pela Secretaria
Municipal de Educacéo;

lll - autorizar a criacdo e extingdo de unidades educacionais, no &mbito do Sistema
Municipal de Ensino de Primavera - SMEP, de acordo com os critérios de
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credenciamento de instifOf"F~lados pelo CME, apds andlise de processos

encaminhados pela Secretaria Municipal de Educacéo;

IV - pronunciar-se sobre processo de regularizacdo da vida escolar e da assisténcia
educacional de criancas demandantes ou atendidas pelo Sistema Municipal de Ensino
de Primavera - SMEP:

V - apreciar programas, projetos e diretrizes para os niveis e modalidades de ensino
municipal;

VI - zelar pelo cumprimento da legislacdo educacional.

§ 20 A estrutura, funcionamento e atribuicdo do Conselho Municipal de Educacédo - CME
encontram-se previstos em legislacdo especifica, na lei Municipal N° 015, de 03 de junho
de 2013.

Art.80 A funcao de Conselheiro Municipal de Educacdo é considerada de interesse
publico relevante e o seu exercicio tem prioridade sobre as demais atribuicbes que
sejam desenvolvidas por seus Conselheiros.

Art. 90 As Unidades Educacionais que integram o Sistema Municipal de Ensino de
Primavera - SMEP, de acordo com suas especialidades, compete:

| - elaborar sua proposta pedagdgica e executa-la através das acdes compativeis com as
normas vigentes neste Sistema de Ensino;

Il - administrar seu pessoal e 0s recursos materiais e financeiros a elas destinadas;
Il - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos:
IV - prover os meios para a recuperacao dos alunos de menor rendimento;

V - articular-se com as familias e comunidades, desenvolvendo processos de gestdo
participativa na Unidade Educacional;

VI - informar aos pais e responsaveis, a cada semestre, sobre a proposta pedagdgica e o
rendimento dos alunos:

Vil - elaborar seu regimento, garantindo os direitos e deveres dos alunos, respeitando o
que preconiza a Constituicdo Federal, o Estatuto da Crianca e do Adolescente e demais
legislacBes pertinentes;

VIII - executar outras atividades correlatas.
TITULO IV
DA GESTAO DEMOCRATICA

Art. 109 A gestdo democratica da educacdo norteard as acdes de planejamento,
implementacédo e avaliacdo de politicas e planos de educacdo do municipio, garantindo
a participacdo de docentes, pais, alunos, funcionarios, representantes da comunidade,
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das entidades que atuam ndé"uWfttp&fSducacional e dos 6rgdos que integram este Sistema
de Ensino.

Art. 11- 0 Sistema Municipal de Ensino de Primavera - SMEP, além de outros
mecanismos previstos em lei e instituidos pelo Poder Executivo, contard com os
seguintes instrumentos de gestdo democratica:

I- o Conselho Municipal de Educacgdo - CME;
Il - a Gestdo Democratica da Secretaria Municipal de Educacéo;
Il - os Grémios Livres Estudantis, nas Unidades Escolares onde existirem:
TITULO V
DA ORGANIZACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO
Art. 12 - Sdo competéncias do Conselho Municipal de Educacao:
| - formular a politica educacional do municipio;
Il - fiscalizar e acompanhar a execuc¢do dos planos educacionais no municipio;
lll-encaminhar representacdes aos 6rgdos governamentais e ndo governamentais do

Municipio, Estado e Unido das questdes concernentes a educacado e ao ensino; 0

IV - manter intercdmbio no municipio, com outros municipios, com 0s governos
estaduais, com o governo federal, entidades estrangeiras visando ao aprimoramento do
ensino;

V - propor ao Chefe do Executivo o estabelecimento de convénios;

VI - trabalhar em cooperacdo com outros O6rgdos de administracdo publica e da
sociedade civil visando ao equacionamento dos problemas gerais ou especificos da
educacao e do ensino;

VIl - acolher, dar seguimento e acompanhamento das representacdes que venha a
receber referentes a sua area de atuacao;

VIII - propor modificacdes na estrutura do Departamento de Educacao e 6rgaos ligados
a educacdo em ambitos federal, estadual e municipal,

IX - sugerir medidas para a realizacdo do censo escolar do municipio, bem como para a
chamada escolar da clientela potencial em relacdo a educacdo infantil e do ensino
fundamental.

Art. 13 Sado competéncias das instituicdes de ensino municipais:
| - elaborar e executar sua proposta pedagodgica;

” - administrar seunEJessoaI e saus recursos matehriais e financei Oﬁ; .
| - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;

IV - velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;
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V- prover meios para recu*/Nil di8’alunos de menor rendimento

VI - articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de integracdo da
sociedade com a escola.

TiTuLo VI
DA ORGANIZACAO DO ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL
Art. 14 O ensino publico municipal obedecera as seguintes diretrizes:

| - gestdo democratica através da participacdo efetiva do Conselho Municipal de
Educacéo, Conselho de Escola e Associacao de Pais e Mestres;

Il - ensino fundamental em ciclos, obrigatério a partir dos seis anos;
Il - admissdo de estagiarios do curso do magistério;

IV - projetos educativos extracurriculares obrigatérios e opcionais, obedecendo a
jornada de trabalho docente;

V - informatizac@o da parte administrativa da escola;

VIIl - avaliacdo constante do processo ensino - aprendizagem por agentes internos e
externos;

X - avaliagdo constante da escola.

Art. 15 O ensino infantil e fundamental sera ministrado em estabelecimentos de ensino
que serdo organizados de acordo com o seguinte numero de alunos por classe:

| - Educacao Infantil:
Creche
1.a) Criancas de 0 a 1 ano: 10 criancas por professor, com um auxiliar/ cuidador;

2.a) Criancas de 2 a 3 anos: 15 criangas por professor, e até 25 criangas com um
auxiliar/cuidador.

Pré-Escolar:

I.b) Criancas de 4 a 5 anos: 20 criancas por professor.
Il - Ensino Fundamental - Anos Iniciais:

12 ano: 25 (vinte e cinco) estudantes;

2®e 32 ano: 30 (trinta) estudantes;

42 e 5Sano: 35 (trinta e cinco): 35 estudantes;

Fases 1e Il da EJA: 30 (trinta) estudantes;

lll - Ensino Fundamental - Anos Finais:

62 ao 92 ano: 40 (quarenta) estudantes;
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Fases lll e IV da EJA: 35 (triSffw ~festudantes;

TITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 16- O Sistema Municipal de Ensino de Primavera - SMEP obedecera em seu
funcionamento, a Constituicdo Federal de 1998, as Diretrizes e Bases de Educacgédo
Nacional, descritas na Lei 9394/96, a Lei Organica do Municipio, de 05 de abril de 1990,
ao Estatuto do Magistério Publico, Lei Municipal 003/2010 - Plano de Cargos, Carreiras
e Remuneracao do Grupo Ocupacional do Magistério - PCCR, Lei Municipal ns 004/2010,

ao Estatuto da Crianca e do Adolescente, bem como a Legislacdo Federal, Estadual e
Municipal que Ihe for aplicavel.

Art. 17- Os recursos necessarios ao atendimento das despesas decorrente do

funcionamento do Conselho Municipal de Educacdo correrdo por conta do Tesouro
Municipal.

Art. 18- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 19- Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Primavera, 16 de Setembro de 2019.

“\{OJLCO»WC». ch=»
DAYSE JUITANA DOS SANTOS

Prefeita Municipal
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